
                                                                                                                                                                                   
                               

GÜNDEM 

  

1- Açılış ve yoklama, 

2- Gündem maddelerinin okunarak ilave edilmesi istenen konuların gündeme alınması 

3- 2021-2022 Eğitim-Öğretim yılında yapılacak öğretmenler kurulu toplantılarında görev alacak kurul 

sekreterlerinin seçimi. (2 Asil, 2 Yedek) 

4- Bir önceki öğretim yılında yapılan kurul kararlarının gözden geçirilmesi. 

5- Covid-19 tedbirleri, okul ve pansiyonda uyulacak kurallar ve dikkat edilmesi gereken hususlar 

6- Telafi eğitimi, uzaktan eğitim, rehberlik ve uyum programı planlamaları ile ilgili bilgilendirme,   

7-Destekleme ve Yetiştirme Kursları ve yapılacak çalışmalar, 

8- Zümre toplantıları, yıllık planlar, ders planları ve özel öğretim öğrenciler için bireyselleştirilmiş eğitim 

programları (BEP), Çalışma Takviminin incelenmesi, Eylül Dönemi mesleki çalışmaların duyurulması 

9- Yerel, ulusal ve uluslararası düzeyde yapılan sınav ve yarışmalar, YKS sonuçlarının değerlendirilmesi 

ve kurula sunulması  

10- Bakanlık emirleri, mevzuat değişiklikleri, ilgili mevzuat değerlendirmesi, MEBBİS, e-Okul , e-

Pansiyon uygulamaları, 

11-Okulda ve çevrede Türkçenin doğru, güzel, etkili ve kurallarına uygun olarak kullanılması. 

12- 2023 Vizyonu kapsamında okulumuzda yapılan ve yapılması planlanan çalışmalar 

13- Atatürkçülükle ilgili konuların derslerde işlenişi ile öğretim programlarının uygulanmasına yönelik 

hususlar, 

14- Haftalık ders dağılım çizelgesinin görüşülmesi 

 15- Derse başlama saati, teneffüs ve öğle arası dinlenme sürelerinin okul yönetimince belirlenmesi ve 

Öğretmenler Kuruluna açıklanması. ( OÖKY: Md.9) 

 16-Devamsızlığın önlenebilmesi için alınacak tedbirlerin ve geç kalan öğrencilerin derse alınma şeklinin 

karara bağlanması. (OÖKY: Madde 35-36) 

 17- Yöneticilerin, öğretmenlerin ve öğrencilerin nöbet görevleri ve uygulaması (Ortaöğretim Kurumları 

Yönetmeliği: Madde 33 – 86, 91). 

 18- Personel (Devlet memurları) ve Öğrenci kılık kıyafet yönetmeliğinin açıklanması ve alınacak 

tedbirlerin görüşülmesi (2013/24 sayılı genelge) 

 19- Bayrak törenleri ile ilgili açıklamalar (OÖKY: Madde 12). 

 20- Destekleme ve yetiştirme kursları ile ilgili ihtiyaçların tespiti ve kurslarda verimliliğin artırılması 

 21- Başarıyı arttırma ve başarısızlığı önleme için alınacak tedbirlerin görüşülmesi 

 22-   Eğitim-Öğretim faaliyetleri ve açıklamalar. 

a)     Ders kitabı, eğitim aracı ve bireysel öğrenme materyalleri, 

 b)      Okul içi ve sınıf içi disiplin durumları ve alınacak tedbirlerin görüşülmesi 

 c)      Öğretmenlerin çevreye, veliye ve öğrenciye karşı davranışı ve sorumluluğu 

 d)      Zaman çizelgesine uyum 

 e)      Geziler ve gezi inceleme kolu çalışmaları. 

 f)       Okul laboratuvarlarının işlevselliği. 

 h)      Yoklama ve ders defterlerinin kullanımı.            



23- Sınıf rehber öğretmenlerinin belirlenmesi ve açıklamalar: 

a)  Sınıf başkanlarının seçimi, 

b)   Sınıfların tertip, düzeni ve temizliği 

c)   Sınıf nöbetçisi uygulaması, 

d)   Sınıf yerleşim planları, 

24- Kurum kültürü oluşturulması çalışmaları, 

25- İLBAP ve okuma kültürünün yaygınlaştırılması ve temel ilkelerinin açıklanması. 

26- Değerler Eğitimi komisyonu oluşturulması ve çalışmaları üzerine açıklamalar 

27- Ders dışı eğitim faaliyetleri ilgili açıklamalar (egzersiz çalışmaları) ve öğretmenlerin belirlenmesi,  

28- Tamamlanmış proje çalışmaları ile planlanan projeler ile ilgili gerekli açıklamaların yapılması, 

sorumlulukları, iş ve işlemlerinin yürütülmesi 

29-Kurul ve Komisyonlara öğretmen seçimlerinin yapılması: 

1.      Disiplin Kuruluna (2) asil, (3) yedek üye seçimi (gizli oyla) 

2.      Onur Kurulu Başkanlığına (1) asil, (1) yedek üye seçimi, 

3.      Okul Aile Birliği Denetim Kurulu üyeliğine öğretmenler arasından (2 asil, 2 yedek üye 

seçimi) 

4.      Yazı inceleme kuruluna üye seçimi (md. Baş Yrd. Ve 4 Öğretmen.) 

5.      OGOS Kurulu ile acil müdahale ve kriz ekibi oluşturulması ve Rehberlik ve Psikolojik 

Danışma Üst Kuruluna Sınıf temsilcisi rehber öğretmen seçiminin yapılması. (Md. 

Başkanlığında her sınıf seviyesinden en az birer temsilci seçimi). 

6.      Satın Alma komisyonuna müdür başyardımcısı başkanlığında 2 asil ve 2 yedek üye 

seçilmesi. 

7.      Muayene teslim alma ve sayım komisyonuna 2 asil, 2 yedek üye seçilmesi. 

10.   WEB Kurulu üye seçimi (3 öğretmen) 

11.  Anma ve kutlama komitesi seçimi (md bşyrd başkanlığında, rehber öğretmen ve 3 öğretmen) 

12.  Okul kütüphanesinden sorumlu öğretmen seçimi 

13.  Servis araçları denetleme komisyonuna üye seçimi (1 md. yrd. en az 2 öğretmen) 

14.  Kantin denetleme komisyonuna üye seçimi (1 Md. yrd. en az 2 öğretmen) 

15.  Taşınır sayım komisyonuna üye seçimi, ( müdür bşyrd.,en az 3 öğretmen) 

16.  Öğrenci kayıt kabul ve nakil komisyonunun seçimi (1 md yrd ve 2 öğretmen) 

17.  Ortak sınav komisyonunu belirleme (koordinatör belirleme ve 2 öğretmen) 

18.  Sivil Savunma Denetim Komisyonu’nun oluşturulması (Müdür, Müdür Başyardımcısı, Müdür 

Yardımcısı, 3 Öğretmen (Sivil Savunma Amiri, Sivil Savunma Amiri Yardımcısı, Üye) 

19.  Kütüphane Kaynaklarının Tespiti ve Seçim Komisyonunun oluşturulması (3 öğrt) 

20.   Mezuniyet Töreni Komisyonu’nun oluşturulması (müdür yrd., 12.sınıf öğrt ,rehber öğrt, 

müzik ve beden eğitimi öğrt) 

21.  Proje Danışma Kurulu kurulması (2 öğretim üyesi, 2 mezun öğrenci, Kurulda seçilen 2 

öğretmen, 1 öğrenci, okul aile birliği başkanı). 



22.   Değer Tespit (Kıymet Takdir) Komisyonu oluşturulması (Md Bşyrd ve 2 Asil üye, 2 Yedek 

üye). 

23.  Sosyal Etkinlikler Kurulu’nun oluşturulması (1 Müdür Yardımcısı, 3 asil- 1 yedek Danışman 

Öğretmen, 2 Kulüp Öğrencisi ve 1 Veli) (OÖKY 18.md) 

24. Konut Tahsis Komisyonu (2 asil- 2 yedek) 

25. Taşıyıcı Tespit Komisyonuna 1 asil, 1 yedek öğretmen üye seçimi 

 30- Mezunların izlenmesi 

 31. Okul çevre ilişkileri ile Okul aile birliği ve veli toplantıları 

 32.  Öğretmen devam ve devamsızlıkları, rapor ve izinlerin kullanılması. 

 33. Çocuk haklarına ilişkin uygulamalar 

 34- Sınavlar: 

a) Sınavların yapılışı 

b) Sınav sayısı, performans sayılarının belirlenmesi, (Zümrelerce belirlenecek.) 

c)Ortak sınavlar (Sınav komisyonunca zümre başkanları ile tarihleri belirlenecek okul md. onayına 

sunulması) 

            d)Sınavların tarihleri: 

            1-Öğrencilere duyurulması, 

            2- e-okula girilmesi, 

            3- Web sayfasında ilanı, 

35- Okul stratejik planlamaya ilişkin iş ve işlemler. 

36- (Değişik: 27/08/2019 tarihli ve 15362682 sayılı Makam Onayı) Okul sağlığı hizmetleri ile ilgili 

çalışmalar, 

37-(Değişik: 27/08/2019 tarihli ve 15362682 sayılı Makam Onayı) Öğretim programlarının özelliğine 

göre ders araç ve gereci olarak kullanılması, öğrencilerin özel durumları, pansiyon gibi hususlar dikkate 

alınarak eğitim ortamlarında bilişim araçlarının bulundurulmasına ilişkin usul ve esasların belirlenmesi, 

 38- Uluslararası Bakalorya Diploma Programı bilgilendirmesi 

39- Hizmet içi eğitim ihtiyaçlarının belirlenmesi 

40- İş sağlığı ve güvenliği ile ilgili açıklamalar 

41- Öğrenci kulüplerinin oluşturulması, öğrenci kulüplerinin ve topluma hizmet çalışmalarının okulun ve 

çevrenin şartlarına göre belirlenerek, kulüp rehber öğretmenlerinin seçimi, kulüp planlarının hazırlanması 

ve teslimi (OÖKY: Madde 18, Sosyal etkinlikler yönetmeliği ile ilgili açıklamalar) e-portfolyo sistemi 

bilgilendirmesi. 

42- Pansiyon iş ve işlemlerinin görüşülmesi, Pansiyon ve Belletici öğretmenlik uygulamaları, 

 (“Millî Eğitim Bakanlığına Bağlı Resmi Okullarda Yatılılık, Bursluluk, Sosyal Yardımlar ve Okul 

Pansiyonları Yönetmeliği” 25/11/2016 tarihli ve 29899 sayılı Resmî Gazete) (OÖKY 92.md) 

43-Dilek ve temenniler. 

44- Kapanış.                              

                                                                           Nuray ÖZCAN 

Okul müdürü                                     

                                                                                                                                                            

 

 
 

 

 
 

  


