T.C.
................ KAYMAKAMLIGI
...................... Anadolu Lisesi Mudurlugu

TUM OGRETMENLERE;

2026-2027 Egitim-Ogretim Yili Sene Basi Ogretmenler Kurulu Toplantisi, Milli Egitim Bakanligi Ortadgretim
Kurumlari Yénetmeligi (Md. 109), MEB Egitim Kurumlari Kurullari ve Zimreleri Yonergesi (Md. 9), Turkiye Yizyili
Maarif Modeli Ogretim Programlari ve MEB 2026/70 sayili Genelgesi dogrultusunda 07 Eylil 2026 Pazartesi giinii
saat 9.00 da okul konferans salonunda yapilacaktir. Tim 6gretmenlerimizin belirtilen glin ve saatte toplantida hazir
bulunmasini rica ederim.

ul Mudurii

2026-2027 EGITIiM VE OGRETIM YILI
SENE BASI OGRETMENLER KURULU TOPLANTI GUNDEMI

Toplanti Tarihi 07/09/2026 Pazartesi
Toplanti Saati 09.00

Toplanti Yeri Okul Konferans Salonu
Toplanti Bagkani Okul MUdurd ........c.cceeenneeees

GUNDEM MADDELERI

1. Agihig, yoklama, Kurul igin 2 asil,2 yedek yazman seg¢imi, Saygi durusu istiklal Marsi; toplanti usuld,
glindemin okunmasi ve varsa gundeme eklenmesi tekliflerinin goérisitlmesi. (MEB Egitim Kurullari ve Ziimreleri
Yénergesi md. 6/4-5, md. 9/1-6 ve EK-1)

2. Bir 6nceki 6gretmenler kurulu toplantisinda alinan kararlarin degerlendiriimesi; uygulanmayan veya
devam eden kararlarin belirlenmesi. (MEB Egitim Kurullari ve Ziimreleri Yonergesi md. 9/7-a)

3. 2026-2027 egditim ve ogretim yili calisma takvimi, ders yilinin baglangig-bitis tarihleri, is ginu esaslari ve
okulun yillik galisma planinin gorusulmesi. (2026/70 sayili Genelge md. 19; MEB Egitim Kurullar ve Ziimreleri
Yénergesi md. 9/7-b)

4. 1739 sayih Milli Egitim Temel Kanunu’nda yer alan Tark Milli Egitiminin genel amaclari ve temel ilkeleri
ile egitim-6gretim faaliyetlerinin bu amag ve ilkeler dogrultusunda yirutilmesinin goérisilmesi. (1739 sayili
Milli Egitim Temel Kanunu md. 2 ve md. 4-17; 2026/70 sayili Genelge md. 1)

5. 2026/70 sayili “2026-2027 Egitim ve Ogretim Yilina iliskin is ve islemler” Genelgesinin okul ve
ogretmenleri ilgilendiren hikidmlerinin okunmasi, agiklanmasi ve uygulama birliginin saglanmasi. (2026/70
sayili Genelge md. 1-40;, MEB Egitim Kurullari ve Ziimreleri Yénergesi md. 9/7-b)

6. Turkiye Yuzyili Maarif Modelinin temel yaklasimi, 6grenci profili, Erdem-Deger-Eylem Cergevesi,
beceriler gercevesi, okuryazarlik becerileri, sosyal-duygusal 6grenme becerileri ve programlar arasi
bilesenlerinin uygulanmasinin goristlmesi. (Tirkiye Yiizyill Maarif Modeli Ogretim Programlari Ortak Metni bél.
1.1-1.3 ve ilgili béliimler; 2026/70 sayili Genelge md. 1, 3, 5 ve 16)

7. Turkiye Yuzyili Maarif Modeli kapsamindaki 6gretim programlarinin sinif diizeylerine gére uygulanmasi;
okul temelli planlama, program disi etkinlikler, farklilastirilmis 6gretim ve 6drenme kanitlarinin derslere
yansitiimasi. (TYMM Ogretim Programlari Ortak Metni; 2026/70 sayili Genelge md. 16; MEB Egitim Kurullari ve
Ziimreleri Yénergesi md. 9/7-g, h, 1)



8. Atatirk ilke ve inkilaplari ile Atatirkgllik konularinin derslerin 6zelligine gore planli ve bittincil bigcimde
islenmesi; milli birlik, beraberlik, anayasal vatandaslik ve kardeglik bilincinin gic¢lendirilmesi. (MEB Egitim
Kurullari ve Ziimreleri Yénergesi md. 9/7-g; 1739 sayili Kanun md. 2; 2026/70 sayili Genelge md. 1)

9. Zimre toplantilari ,Yillik planlar, ders planlari, ziGmre planlamalari ve 06gretim programlarinin
uygulanmasinda birlik saglanmasi; zimre toplantilarinin takvimi ve zimre kararlarinin izlenmesi. (MEB
Egitim Kurullari ve Ziimreleri Yénergesi md. 9/7-1, md. 12-13 ve EK-2)

10. Olgme ve degerlendirme uygulamalari; Bakanlik ortak sinavlari, okul sinavlari, konu-soru dagihm
tablolari, agik uglu/kisa cevapli sorular, sinav analizleri ve sonuglara goére alinacak akademik tedbirlerin
gorislimesi. (MEB Olgme ve Dederlendirme Yénetmeligi; MEB Ortaégretim Kurumlari Yénetmeliginin Slgme-
degerlendirmeye iliskin hiikiimleri; 2026/70 sayili Genelge md. 21-22)

11. Ogrenci bagarisinin artirilmasi, hazirbulunusluk ve 6grenme eksikliklerinin belirlenmesi; istenen basari
diizeyine ulasamayan ogrenciler icin destekleyici/telafi edici ¢galismalarin planlanmasi. (MEB Egitim Kurullari
ve Ziimreleri Yoénergesi md. 9/7-¢, e; MEB Ortabgretim Kurumlari Yénetmeliginin 6grenci bagarisi ve sinif gegmeye
iliskin hiikimleri)

12. 12. siniflar basta olmak Uzere dgrencilerin yiksekdgretime hazirlanmasi, akademik izleme, deneme

sinavlari, rehberlik ¢galismalari ve “Hedef Temelli Destek Egitimi” uygulamalarinin planlanmasi. (2026/70
sayili Genelge md. 33; MEB Egitim Kurullari ve Ziimreleri Yénergesi md. 9/7-e, f, g, i)

13. Destekleme ve Yetistirme Kurslarinin ihtiyag, ders, 6gretmen ve o6grenci talepleri dogrultusunda
planlanmasi; kurslarda devam, verimliik ve o6lgme-dederlendirme sureglerinin  goérusilmesi. (MEB
Destekleme ve Yetistirme Kurslari Yénergesi; 2026/70 sayili Genelge md. 33; MEB Egitim Kurullari ve Zimreleri
Yénergesi md. 9/7-)

14. Ogrencilerin kayit, nakil, ders segimi, sinif gegme, devamsizlik, diploma ve mezuniyet islemlerinin e-
Okul Uzerinden zamaninda ve dogru yudrutilmesi; devamsizligin azaltimasina yoénelik tedbirlerin
belirlenmesi.Derse geg¢ kalan 6grencini derse kabulu ile ilgili karar (MEB Ortaégretim Kurumlari Yénetmeliginin
kayit-nakil, devam-devamsizlik, sinif gegme ve diploma hiikiimleri; 2026/70 sayili Genelge md. 18)

15. Ogrenci 6dil ve disiplin islemleri; olumlu davraniglarin desteklenmesi, disiplin olaylarinin dnlenmesi,
okul iklimi, akran iligkileri, siddet ve zorbaligin dnlenmesine ydnelik galismalarin goéristlmesi. (MEB

Ortabgretim Kurumlar1 Yénetmeliginin &ddl ve disipline iliskin hikimleri; MEB Egitim Kurullari ve Ziimreleri Yénergesi
md. 9/7-¢; 2026/70 sayili Genelge md. 6)

16. Okul rehberlik ve psikolojik danisma hizmetleri; sinif rehberlik galismalari, kariyer rehberligi, risk
grubundaki 6grencilerin izlenmesi ve veli is birliginin planlanmasi. (MEB Egitim Kurullari ve Ziimreleri Y6nergesi
md. 9/7-i; ilgili Rehberlik ve Psikolojik Danisma Hizmetleri mevzuati; 2026/70 sayili Genelge md. 4)

17. Ozel egitim inhtiyaci olan/kaynastirma-bitiinlestirme yoluyla egitim gdren 6grencilerin egitime erigimi,
BEP gelistirme birimi ¢calismalari, bireysellestiriimis egitim programlari ve sinav tedbirlerinin gérustlmesi.
(Ozel Egitim Hizmetleri Yénetmeligi; MEB Egitim Kurullari ve Zimreleri Yénergesi md. 9/7-1)

18. Ders kitabi, yardimci egitim araclar, bireysel 6grenme materyalleri ve okul kaynaklarinin etkin
kullanimi; Gcretsiz ders kitaplarinin dagitimi ve korunmasina iliskin hususlarin goéristlmesi. (MEB Egitim
Kurullari ve Ziimreleri Yénergesi md. 9/7-h; MEB Ders Kitaplari ve Egitim Araglar1 Yénetmeligi)

19. Yeni EBA, MEBI Bireysel Ogrenme Platformu, OGM Materyal ve Bakanligin diger dijital egitim
platformlarinin 6gretim sureglerinde etkin kullaniimasi; 6gretmen, 6gdrenci ve velilerin bilgilendiriimesi.
(2026/70 sayili Genelge md. 8; MEB Egitim Kurullar1 ve Ziimreleri Yénergesi md. 9/7-bb)

20. Bilisim araglarinin egitim ortamlarinda ders araci olarak kullaniimasi; cep telefonu ve diger dijital
araglarin okul/6grenme ortamlarinda kullanim esaslari, dijital etik, glvenlik ve dijital esenlik galismalarinin
gorusulmesi. (MEB Egitim Kurullari ve Ziimreleri Yonergesi md. 9/7-bb; 2026/70 sayili Genelge md. 15)

21. Bilimsel, sosyal, kiiltirel, sanatsal ve sportif etkinlikler; yarismalar, geziler, 6grenci kullpleri ve sosyal
sorumluluk programi galismalarinin planlanmasi; okul temelli sosyal etkinlik eylem planinin hazirlanmasi.
(MEB Egitim Kurumlan Sosyal Etkinlikler Yénetmeligi; MEB Sosyal Etkinlik izinleri Yénergesi; MEB Sosyal Sorumluluk



Programi ve Hayat Boyu Ogrenme/Sertifikasyon Uygulama Yénergesi; 2026/70 sayili Genelge md. 19; MEB Egitim
Kurullari ve Ziimreleri Yénergesi md. 9/7-j)

22. 2026-2027 egitim ve 6gretim yilinda uygulanacak proje ve tematik ¢calismalarin, okulun imkanlari ve
ogrenci ihtiyaclari dogrultusunda planlanmasi; tamamlanan projelerin degerlendiriimesi ve yeni proje
hedeflerinin belirlenmesi. (MEB Egitim Kurullari ve Ziimreleri Yonergesi md. 9/7-k; 2026/70 sayili Genelgenin ilgili
proje hiikiimleri)

23. Degerler egitimi, Turkgenin dogru, glizel ve etkili kullanimi, okuma kuiltlrd, milli-manevi-kiltirel
degerlerin ders ici ve ders disi etkinliklere yansitilmasi. (MEB Egitim Kurullari ve Ziimreleri Yénergesi md. 9/7-m,
u; 1739 sayili Kanun md. 2; TYMM Erdem-Deger-Eylem Cercevesi; 2026/70 sayili Genelge md. 1 ve 19)

24. Faaliyet gosterecek ogrenci kultiplerinin belirlenmesi; sinif/sube rehber 6gretmenleri ile 6grenci kullibi
danigsman 6gretmenlerinin goérevlendiriimesi. (MEB Egitim Kurullari ve Ziimreleri Yénergesi md. 9/7-n, o; MEB
Egitim Kurumlar1 Sosyal Etkinlikler Yénetmeligi)

25. Okulda kurulmasi/gérevlendiriimesi gereken kurul, komisyon, ekip ve galisma gruplarinin olusturulmasi;
o6gretmen secimleri ve goérev dagilimlarinin yapilmasi. (MEB Egitim Kurullari ve Ziimreleri Yénergesi md. 9/7-6;
MEB Ortaégretim Kurumlari Yénetmeligi ve ilgili 6zel mevzuat)

26. Ogretmen ndbetleri, ndébet yerleri, nébet gérevlerinin kapsami, égrenci giris-cikislari, teneffiisler ve
ortak alanlarin gézetimiyle ilgili esaslarin belirlenmesi. (MEB Egitim Kurullari ve Ziimreleri Yénergesi md. 9/7-p;
MEB Ortaégretim Kurumlari Yénetmeliginin nébet gbrevine iliskin hiikiimleri; 2026/70 sayili Genelge md. 6)

27. Okul guvenligi, okul ve gevresindeki risklerin dederlendirilmesi; kontrolll giris-¢ikis, yaya/arag trafigi, kor
noktalar, acil tahliye, siddet ve sug risklerine karsi koruyucu-6nleyici tedbirlerin gérusilmesi. (2026/70 sayili
Genelge md. 6; 2018/10 sayil Okullarda Giivenlik Onlemlerinin Alinmasi Genelgesi; 20.06.2022 tarihli ilgili Is Birligi
Protokollii)

28. Is saghig ve givenligi; yangin, deprem ve diger afetlere hazirlik, acil durum planlari, tahliye ve
tatbikatlar, okul bina ve eklentilerindeki risklerin giderilmesi. (6331 sayili is Saghgi ve Giivenligi Kanunu; MEB
Egitim Kurullari ve Ziimreleri Yénergesi md. 9/7-z; 2026/70 sayili Genelge md. 26)

29. Okul saghgi, hijyen, temizlik, saglikh beslenme, kantin ve gida gulvenligi ile “Okulumda Saglikh
Besleniyorum” galismalarinin goérustlmesi. (MEB Egitim Kurullari ve Ziimreleri Yénergesi md. 9/7-cc; 2026/70
sayili Genelge md. 24; 2020/08 sayili Okul Kantinlerinde Satilacak Gidalar ve Egitim Kurumlarindaki Gida
isletmelerinin Hijyen Yéniinden Denetlenmesi Genelgesi)

30. Ogretmenlik mesleginin sayginhigi, kamu hizmetinde temsil sorumlulugu, personel ve égrenci kilik-
kiyafeti ile 6gretmenlerin 6nlik kullanmasina iligkin bilgilendirmenin yapilmasi. (MEB Egitim Kurullari ve
Ziimreleri Ybénergesi md. 9/7-d; Kamu Kurum ve Kuruluglarinda Calisan Personelin Kilik ve Kiyafetine Dair
Yénetmelik; 2026/70 sayili Genelge md. 23)

31. Okul-aile is birligi, veli toplantilari, “Ailemle Egitim Yolculugum” calismalari, velilerin egitim sirecine
etkin katilmi ve okul-aile birligi ile koordinasyonun goérigulmesi. (MEB Egitim Kurullari ve Ziimreleri Y6nergesi
md. 9/7-s; 2026/70 sayili Genelge md. 4; ilgili Okul-Aile Birligi mevzuati)

32. Okul Veli gorismelerinin Okul Randevu Sistemi (izerinden yuritilmesi; randevusuz ziyaretlere ve
ogrencinin velisi/vasisi olmayan kisilerin okula girisine izin verilmemesi konusunda bilgilendirme
yapillmasi. [Dayanak: 2026-2027 Is ve Islemler Genelgesi - Glivenli Iklimi/Okul Randevu Sistemi hiikmdi.]

33.0kul gevre iligkileri, kurum kultird, aidiyet, saygi-gliven-is birligine dayal ¢alisma ortami ve paydaslarla

iletisimin glclendirilmesi. (MEB Egitim Kurullari ve Ziimreleri Yonergesi md. 9/7-s, t; 2026/70 sayili Genelge md. 2)

34. Ogretmenlerin mesleki gelisim ve hizmet i¢i egitim ihtiyaglarinin belirlenmesi; iyi drneklerin
paylasiimasi, zimreler arasi is birligi ve mesleki 6grenme g¢alismalarinin planlanmasi. (MEB Egitim Kurullari
ve Ziimreleri Yénergesi md. 9/7-v ve md. 13/10; 2026/70 sayili Genelge md. 2)

35. Cocuk haklari, firsat esitligi, ayrimciligin dnlenmesi, 6grencilerin glivenli ve kapsayici egitim ortamlarina
erisiminin desteklenmesi. (MEB Egitim Kurullari ve Ziimreleri Yénergesi md. 9/7-i; 1739 sayili Kanun md. 4-8;
2026/70 sayil Genelge md. 1)



36. Mezunlarin izlenmesi, mezun-okul baginin glgclendiriimesi, ylksekdgretime gecgis ve Kkariyer
verilerinden okul gelisiminde yararlaniimasi. (MEB Egitim Kurullari ve Ziimreleri Yénergesi md. 9/7-y)

37. Denetim ve rehberlik galismalarinda tespit edilen/edilebilecek hususlar, mevzuata uygunluk, belge ve
kayit diizeni, MEBBIS/e-Okul iglemlerinin zamaninda yuritilmesi. (MEB Egitim Kurullari ve Ziimreleri 38.
Okulun stratejik plani, okul gelisim hedefleri, akademik-sosyal géstergeler, izleme-degderlendirme suregleri
ve 2026-2027 yili dnceliklerinin belirlenmesi. (MEB Egitim Kurullari ve Ziimreleri Yénergesi md. 9/7-c; 5018 sayili
Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanununun stratejik planlamaya iliskin hiikiimleri)

38. Dilek, temenniler, kurul Uyelerinin Onerileri; alinan kararlarin uygulanmasi, izlenmesi ve kurul
tutanaginin usuliine uygun olarak imzalanip saklanmasi. (MEB Egitim Kurullari ve Ziimreleri Yoénergesi md. 6/5,
md. 9/6)



