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Konu :2024-2025 Egitim Ogretim Y1l Sene Bast %
Ogretmenler Kurulu \
.......................................... ANADOLU LiSESi¢pGRETMENLERINE

Ilgi : a) Ortadgretim Kurumlar Yénetmeligi (109. Maddesi) ‘ v

b) 2024-2025 Caligma Takvimi

Degerli Meslektaglarim: Q

2024 - 2025 Egitim ve Ogretim Yil1 sene basi 6gretmeger lu toplantis1 02.09.2024 Pazartesi
giinii saat 09:30'de okulumuz toplanti salonunda yapilagdKtiy Belirtilen tarihte, asagidaki giindem
maddelerini goriismek tizere toplantiya hazirlikli olarak, zam a katilmanizi 6nemle ricaederim.

»
N% Okul Midiirti

Ek: 2025-2026 6gretim yili sene basi 6gretmenler ’irulu (11 Sayfa)

s
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1. Agilis ve Yoklama

2. Atatiirk ve ebediyete intikal etmis Tiirk biiyiikleri adina Saygi durusu ve akabinde Istiklal
Marsi'nin séylenmesi,

3. Kurul Yazmaninin se¢imi ( 2 Asil, 2 Yedek)

4, Gilindem maddelerinin okunmasi, ilave edilecek giindem maddelerinin teklifleri

5. Okul MUdUrG .....ocvevvveeecireiene ‘un sunug/acis konusmasi, atanan égretmenlerin tanitilmasi.
6. Egitimle ilgili anayasa, kanun ve yonetmeliklerin okunmasi

a) Anayasamizin egitim ile ilgi (42,58,59.m) maddelerinin okunmasi,

b) 1739 Sayili Milli Egitim Temel Kanunu ve Tiirk Milli Egitimin Genel Amaglar1 1-14.7i
Maddeleri

C) 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunun 7,15,26,27 ve 125."i Maddelerinin okunmasi

d) Milli Egitim Bakanligi Orta Ogretim Kurumlar1 Y 6netmeliginin 5, 7, 17, 18, 86, 218
maddelerinin okunmasi ve yonetmeligin sinif gegme kismi madde 50-60

7. Orta Ogretim Kurumlari Yénetmeligi, MEB Egitim Kurullar1 Yonergesi Ogretmenler Kurulu Giindem
Maddeleri
a. Bir dnceki toplantida alinan kararlar

b. Bakanlik emirleri, mevzuat degisiklikleri, MEBBIS, e-okul ve ¢alisma takvimi, mesleki ¢alisma
programi, sorumluluk siavlari, zaman ¢izelgesi, norm kadro, miidiir yardimcisi ve rehberlik servisi
gorev dagilimu ile ilgili bilgilendirmeler
C. Stratejik planlama, egitimde toplam kalite yonetimi, 6z degerlendirme ile okul gelisim ve yonetim
ekibi ¢alismalarina iliskin is ve islemler
¢. Ogrencilerin basar1, devam ve devamsizlik, 6diil ve disiplin durumlar,
* 2025 YKS (TYT-AYT), tiniversite basarisi
* Geg gelen 6grencilerin derse alinma sekli ve siiresi
* Disiplin Kurulu, Onur Kurulu galisma ve siiregler, onur belgesi ile degerlendirilecek davranislar
. Personel ve 6grenci kilik kiyafetiyle ilgili hususlar

Milli Egitim Bakanligina bagli okullardaki gorevliler ile 6grenci kilik-kiyafet yonetmeliginin
okunmasi,

o

*

e. Istenen basar diizeyine ulasamayan 6grencilerin yetistirilmesi igin yapilacak calismalar
f. Destekleme ve yetistirme kurslari ile ilgili ihtiyaglarin tespiti ve kurslarda verimliligin artirilmasi
g. Yerel, ulusal ve uluslararasi diizeyde yapilan sinav ve yarismalar

g. Atatiirkciliikle ilgili konularin derslerde islenisi ile 6gretim programlarinin uygulanmasina yonelik
hususlar

h. Ders kitab1, egitim araci ve bireysel 6grenme materyalleri

I. Ders dagitimlari, Ziimre toplantilari, yillik planlar, ders planlari, 6zel egitim ihtiyaci olan
bireysellestirilmis egitim programlari, sosyal kuliip yillik ¢calisma planlari

i. Okul rehberlik hizmetleri, rehberlik hizmetleri yiiriitme komisyonu toplantilar

J- Egitim kurumu, ilge, il, yurti¢i ve yurtdiginda diizenlenecek bilimsel, sosyal, kiiltiirel, sanatsal ve
sportif etkinlikler ve yarismalar ile geziler, 6grenci kuliip ve topluma hizmet ¢aligmalari, ders dist
egzersiz ¢aligmalari

k.Tamamlanmis proje ¢aligmalari ile planlanan projelerin degerlendirilmesi(Tiibitak 4006,AB)1. Kardes
okul uygulamalari

m. Degerler egitimi ¢aligmalari
n. Faaliyet gosterecek dgrenci kuliiplerin belirlenmesi
0. Sinif/sube rehber 6gretmenleri ile 6grenci kuliibii danigsman 6gretmenlerin belirlenmesi




0. Kurul ve komisyonlara 6gretmen se¢imi ve gorev dagiliminin yapilmasi

L3 Disiplin Kurulu'na Gizli Oy, Agik Tasnifle (2) asil, (3) Yedek iiye se¢imi,

L3 Onur Kurulu Baskanligina (1) Asil, (1) yedek, iiye se¢imi,

% Okul Aile Birligi, Denetleme Kurulu'na 6gretmen (2) asil, (2) yedek iiye se¢imi(Md.11),
L Satin Alma ve fhale Komisyonuna Baskan, Asil, yedek, memur iiye secimi (Md.119),

L3 Muayene ve kabul komisyonuna, Baskan, asil, yedek iiye se¢cimi (Md.119),

< Tasinir Sayim Komisyonuna, Baskan, asil, yedek iiye se¢imi,

% Tasinir Deger Tespit Komisyonuna, Baskan, asil, yedek liye se¢imi,

L3 Kalite Kontrol Komisyonuna Baskan, asil, yedek iiye se¢imi,

% Spor kolu ve yiirtitme kuruluna Bagkan, iiye se¢imi,

L3 Rehberlik ve psikolojik danisma hizmetleri ytiriitme, komisyonuna her sinif seviyesinden bir
Ogretmen sec¢imi

& Bireysellestirilmis Egitim Programi Gelistirme Birimine Miidiir Yardimcisi, Sinif 6gretmenleri,
Her Brangdan Bir 6gretmen, ve Rehber 6gretmen se¢imi

L Sosyal etkinlikler kuruluna Miidiir yardimcisi, ve danisman 6gretmenlerden iiye segimi

& Okul kantin denetim komisyonuna Miidiir yardimcisi, asil, Biyoloji/Saglik Bilgisi 6gretmeni ve
yedek iiye secimi,

& Okul Yazi, Eser Inceleme/Se¢me kuruluna Miidiir yardimcisi, Sosyal etkinlikler kurulu
ogretmeni, Asil Kiiltiir 6gretmeni, Asil 6gretmen, Yedek Kiiltiir 6gretmeni, Yedek 6gretmen iiye se¢imi
& Kontenjan belirleme, kayit ve nakil komisyonuna miidiir yardimcisi, asil gretmen, Alan Sefi,
Yedek Alan Sefi, yedek 6gretmen, rehber 6gretmen, se¢imi,

L3 Temrinlik malzemeleri alimi i¢in midiir yardimcisi, 6gretmen’den komisyon olusturulmast,
& Okul Dergisi hazirlama ve Web yayin kuruluna Miidiir yardimeisi, Edebiyat 6gretmeni, Bilisim

Teknolojileri 6gretmeni, Yabanci Dil 6gretmeni segimi,

» Tanitim, Mezunlari izleme, istihdam, mesleki rehberlik ve danisma komisyonuna Miidiir
Yardimeisi, Alan/Atolye sefleri se¢imi, ile rehber 6gretmen se¢imi,

LS Okullarda Siddetin Onlenmesi Calisma Ekibinine Miidiir yardimcisi, Okul Rehber Ogretmeni,
Ogretmen segimi,

L3 Torenler ve Kutlama Komisyonuna Miidiir yardimeisi, 6gretmen se¢imi,

» Devir Kuruluna Baskan, Tasiirdan sorumlu Miidiir Yardimeisi, 6gretmen segimi,

& Okul Kiitiiphanesi igin asil, yedek sorumlu 6gretmen segimi,

L3 Okul Proje Hazirlama Kuruluna, Miidiir yardimcisi, 6gretmen, rehber 6gretmen segimi,

» Basin Yayin Kuruluna, midiir yardimcisi, 6gretmen, sosyal kuliip 6gretmeni se¢imi,

L3 Tasima Denetim Komisyonuna, Miidiir Yardimcisi, asil iiye, yedek iiye se¢imi

s Isletmelerde mesleki egitim géreceklerin belirlenmesi komisyonuna koordinatér Miidiir
yardimcisi, asil 6gretmen, yedek 6gretmen segimi

% Okul gelisim yonetim ekibi, Miidiir yardimeisi, Rehber gretmen, 6gretmen segimi,

& Krize Miidahale Ekibi, Miidiir yardimcilarinin tamamu, tahliye ekibinden sorumlu Koordinator

ogretmen, 6gretmen liyeler, Basin sozciisii iiye Ve Ogretmen iiye, rehber 6gretmen segimi,

& Is Saglig1 ve giivenligi ekibi, Yangin Séndiirme Ekibi, 6gretmen segimi, Kurtarma Ekibi,
ogretmen se¢imi, Koruma EKibi, 6gretmen se¢imi, Ilk Yardim EKibi, 6gretmen se¢imi,

% Olgme ve Degerlendirme Biriminin Kurulmast,

L3 Sosyal fonda gorev alacak 6gretmen ve idarecilerin belirlenmesi,

p. Nobet uygulamalariyla ilgili esaslarin belirlenmesi, goriisiilmesi, karara baglanmasi

S. Okul Aile Birligi ve Veli toplantilarinin planlanmasi, sube 6gretmenler kurulu

s. Okul ¢evre iligkilerinin degerlendirilmesi




t. Kurum kiiltiirii olusturulmasi ¢aligmalar,

* Sinif Bagkan ve yardimeilarinin segimi, onur kurulu tiye se¢imi, sinif temsilci iiye se¢imi

* Smiflarin, at6lyelerin, laboratuvarlarin, konferans salonu, spor salonunun kullanimu, tertip,
temizligi

* Siralarin temizligi, Sinif nébetgi uygulamasi, Sinif oturma planlari, e-okul 6grenci resimleri

* Ders arag-gereglerin kullanimi, demirbaslarin korunmasi, etkilesimli tahta, fotokopi hizmetleri

Veli-Ogretmen, Ogretmen-Ogrenci, kurum ici iletisim, Ogretmen veli goriisme giin ve saatleri
Ortak sinavlar, Siav esaslari, yazili Soru ve cevap anahtarlarinin panoda duyurulmasi

* Ders defterleri, yoklama fisleri, aylik egzersiz raporlari
Destek egitim odast, 6zel egitim sinifi bilgilendirme
Nakil gelen dgrencilerin ve 9.siniflarin oryantasyon siireci, bilgilendirilmesi

* Sinava giremeyen 6grenciler, ders esnasinda 6grencilere izin verilmemesi ve cep telefonu
Tedbir amagh 6grenci ve okul arama islemleri usul ve siirecler (OOKY madde158-2)
Kitap okuma saatlerinin planlanmasi, kiitiiphanenin aktif olarak kullanilmas1

* Spor malzemelerin kullanimi, bakimi; laboratuvarlarin kullanimi, bakimi ve korunmasi

* Okullardaki spor faaliyetlerinin 6grencilere benimsetilmesi ve bransglastirma

* Ogrencilerin sosyal ve kiiltiirel etkinliklere y&nlendirilmesinin ders basarisina etkisi

* Ogretmen rapor, mazeret izinleri sorumluluklari, e-devlet, mebbis giincellemeler, smav gérevleri
* Okulun agilis programinin planlanmasi

u. Okulda ve ¢evrede Tiirkgenin dogru, giizel, etkili olarak kullanilmasi

. Cocuk haklarina iliskin uygulamalarin izlenmesi ve degerlendirilmesi,

V. Hizmet i¢i egitim ihtiyaglarinin degerlendirilmesi

V. Mezunlarin izlenmesi,

z Is saghig ve giivenligi ile ilgili hususlar, tedbirler, okul saglig

aa. Denetim ve rehberlik ¢alismalari.

ab. Mesleki ve Teknik Egitim kurumlarinda ayrica; yapilacak proje, tasarim, tiretim ve hizmet
calismalari, hayat boyu egitim ile ilgili konular, tanitim, yonlendirme, mesleki ve rehberlik ¢alismalari,
istihdama yonelik mesleki egitim hizmetleri, saglik ve glivenlik konulari, isletmelerde mesleki egitim,
yiiz yiize egitim faaliyetleri

ac. Isletmelerde mesleki egitime gidecek 12. Smif dgrencilerinin subelere

/6grencilere koordinator 6gretmen gorevlendirilmesi ile koordinator 6gretmenlerin koordinatorliik
glinlerinin belirlenmesi

8. Torenler, belirli glin ve haftalar, Bayrak Toreni, Anma ve Kutlama Komitesi ile ilgili gerekli
gorev taksiminin yapilarak ¢alisma planin hazirlanmasi, Bayrak torenleri tertip, diizen ve dzenle
yapilmasinin planlanmasi;

9. Egitim Ortamlarinda Siddetin Onlenmesi ve Azaltilmas: Strateji ve Eylem Plam

10. Teknoloji ve madde bagimliligi; zararh aligkanliklarin 6nlenmesi, Eylem Planmi

11. Devamsizlik ile ilgili yapilacak ¢alismalar, Devamsizlik Azaltma Eylem Plani

12. Elektrik, su, 1s1 tasarruf 6nlemlerine 6nem verilmesi, 6grencilere gevre bilinci kazandirma

13. Yabanci Uyruklu, T.C. Vatandasligina gecen, Par¢alanmuis aile, yardima muhtag aile ve diger 6zel
durumu olan dgrencilere yonelik ¢alismalarin degerlendirilmesi,

14. 2024-2025 Egitim Ogretim Y1l Tiirkiye Yiizyili Maarif Modeline Iliskin Is ve Islemler (2024/54)
nolu Genelgenin okunmasi ve degerlendirilmesi

15..Dilek ve Temenniler, Kapanis




2025-2026 EGITIM OGRETIM YILI
werserssssssssnnsnnsnnsenses ANADOLU LISEST KURUL ve KOMISYONLAR 6&RETMENLER KURULU KATIP O&RETMEN

SECimi

1 YAZMAN OGRETMEN - ASIL OGRETMEN - YEDEK

OGRETMEN OGRETMEN - ASIL OGRETMEN - YEDEK

SECIMI
OGRETMENLER KURULU (0.K.Y /Madde 109,MEB Egitim Kurullari ve Ziimreleri Yonergesi Madde 9)
Eylil ayinin ilk 3 isgiini iginde, ikinci donemin ilk haftasinin ilk 2 isglini iginde, ders yili bitimini takip eden haftanin ilk 2 isgiin

. iginde konuyla ilgili hazirlanacak ve kurul Uyelerine toplanti 6ncesi e-Kurul veZimre Modill lzerinden duyurulacak glindem il

Ogretmenler . AT .
2 Kurulu toplanir. Glindemin bir drnegdi ayrica 6gretmenler

odasina asilir. Toplantilarin tarihi, yeri ve glindemi en az 5 giin 6nceden ilgililere yazili olarak gerektiginde e-posta ve/veya dige
iletisim araglariyla da duyurulur.

SINIF/SUBE OGRETMENLER KURULU (O.K.Y /Madde 110,MEB Egitim Kurullari ve Ziimreleri Yonergesi Madde 10)

(1) Sinif/fsube 6gretmenler kurulunun olusumu; sinif 6gretmenler kurulu ayni sinif seviyesinde, sube 6gretmenler kurulu ise ayni
subede ders okutan 6gretmenler ile rehberlik 6gretmenlerinden olusur.

(2) Kurullar; kasim ve nisan aylari iginde yapilir. Ihtiyac hallerinde ise egitim kurumu middrinin, ilgili midir yardimasinin
rehberlik 6gretmeninin ya da sinif/sube rehber 6gretmeninin talebi ve egitim kurumu midirtniin uygun gormesiyle toplanir|
Sinif/sube 6gretmenler kurulu toplantilar ihtiyaca goéreayri ayr yapilabilecegi gibi birlestirilerek de yapilabilir.

Sinif/Sube (3) Kurullar; kasim ve nisan aylari icinde konuyla ilgili hazirlanacak ve kurul tyelerine toplanti 6ncesi e-Kurul ve Zimre Moddil
3 Ogretmenle lzerinden duyurulacak glindem ile toplanir. Zorunlu durumlar disinda toplantilarin tarihi, yeri ve giindemi en az 5 giin 6ncedel
rKurulu ilgililere yazili olarak gerektiginde e-posta ve/veya diger iletisim araglariyla da duyurulur.

(4) Kurulun baskani, egitim kurumu muduri veya gorevlendirecedi midir yardimcisidir.
(5) Gorusllen konularin 6zelligine gore ogrenci velileri ile ilgili sinifta/subede derse giren egitici personelde kurul toplantilarin,
davet edilebilir.

Okul Ziimreleri ( 0.K.Y /Madde 111,112,MEB Egitim Kurullari ve Ziimreleri Yonergesi/ Madde: 12-13)

MADDE 12- (1) Egitim kurumu sinif/alan zimreleri; egilim kurumunda ayni sinifi okutan veya alani ayni olan 6gretmenlerden olusur. Ancak ilkokullarda
zlimreler; ayni smifi okutan 6gretmenler ile varsa o sinifta/siniflarda derse giren alan 6gretmenlerinden olus)ur. Ayrica ilkokullarda ayni sinifi okutan sini
dgretmenlerinden her sinif seviyesinde sinif ziimre bagkani ve varsa ayni alan égretmenlerinin her birinin alan ziimre bagkani segilir. Ilkokullarda alan
6gretmenleri, kendi alanlarindaki ilge ve il ziimre toplantilarina katilir. Mesleki ve teknik egitim veren egitim kurumlannda gerektiginde uzman, usta 6gretici
editici personel ve teknisyenler de uygun olan alanlarla birlikte zlimre 6gretmenler kumluna katilir. Alaninda bir 6gretmen olmasi durumunda ziimre toplantisi,
editim kurumu mudird veya midarin gorevlendirecegi miidir yardimcisi ile yapilir. Kurul, haziran ayinda yapilacaktoplantida, eyliil ayindan itibaren
gegeri olmak iizere 2 yil siireyle kendi aralarindan birini baskan seger. Ayni sekildeyedek baskani belirlenir.Mesleki ve teknik egilim
kurumlarinda ise alan/boliim sefleri alaninin ziimre baskani olup bu géreve devam ettigi siirece ziimre baskanhgi devam eder.

(3) Egitim kuramimda alaninda bir 6gretmen olanlar, alanlari ile ilgili bir {ist ziimre toplantisina katilirlar. (Ogretmenler kurulu toplantilarini takip eden
2 s giinii icinde yapilir.)

Turk Dili ve Edebiyati Kimya
Matematik Biyoloji
Beden Egitimi ve Spor Felsefe
Egitim Kurumu  [Tngilizce Cocuk Gelisimi
4 Simf/Alan  IRahberlik ve Psikolojik D. THL Meslek Ders.
Zimreleri -
Tarih
Cografya
Fizik

Din Kiilttra ve Ahlak B.

Snif/Alan Ziimre Bagkanlar Kurulu

MADDE 13 - (1) Egitim kurumu sinif/alan ziimre bagkanlari kurulu, sinif/alan ziimre bagkanlarindan olusur. Kurul ilk toplantisinda o egitim 6gretim yili igin
kendi aralarindan birini bagkan seger. Zorunlu bir durum olmadigi siirece egitim ve 6gretim yili igerisinde sinif/alan ziimre bagkanlari kurulu baskani
degistirilemez.

Egitim Kurumu
Sinif/Alan
Ziimre
Baskanlari
KuruluBaskani

Odiil ve Disiplin Kurulu (0.K.Y /Madde 185,186)

MADDE 185 -(1) Okul 6grenci 6ddil ve disiplin kurulu;

a) Mudur bagyardimcisi veya mudiriin gérevlendirecedi mudar yardimcisi,

b) Her ders yilinin ilk ayi iginde 6gretmenler kurulunca gizli oyla secilecek iki 6gretmen,

¢) Onur kurulu ikinci bagkani,

¢) Okul aile-birliginin kendi Uyeleri arasindan sececedi bir 6grenci velisinden olusturulur. (2) Yeterli sayida 6gretmen bulunmamasi halinde aday 6gretmenlerl
sozlesmeli ve Ucretli 6gretmenler de okul 6grenci 6dll ve disiplin kuruluna Uye segcilebilir. (3) Yapilan segimde oylarin esit gikmasi hélinde secim yenileni
Bu durumda da esitlik bozulmazsa, kidemi fazla olan 6gretmen Uye segilmis sayilir. Kidemlerin de yil olarak esitligi halinde kuraya basvurulur.

MADDE 186-(1) Okul 6grenci 6diil ve disiplin kuruluna, aldiklari oy sirasina gore asil tyelerden sonra (i yedek Uye segilir.

MUDUR YRD.
. OGRETMEN
6 ODfs‘;:)l‘i’: OGRETMEN
Kurulu Onur Kurulu 2.Bagkani
VELT




ONUR KURULU (0.K.Y /Madde 180,182)

MADDE 180 - (1) Onur genel kurulu; her sinif seviyesinde bir 6grenciyi onur kurulu Gyeligine, onur kurulu Gyeligine segilen son sinif 6grencisin
onur kurulu ikinci baskanlidina, bir 6grenciyi de onur kurulu ikinci baskanhgi yedek Uyeligine seger. (2) Siniflari birer sube olan okullarda segilen 6grencile
onur kurulunu olusturur. Son siniftan segilen 6grenci, ayni zamanda onur kurulu ikinci baskani olur. (3) Son sinifi bulunmayan okullarda en st siniftan segilel
6drenci, bu sinifta sube sayisi birden fazla ise genel kurulca segilendgrenci ikinci bagkan olur.

MADDE 182- (1) Onur kurulu baskani, okul 6grenci o6dil ve disiplin kurulu Uyelerinin diginda, 6gretmenler kurulunca segilen bir
dgretmendir. Ogretmenler kurulu, okul 6grenci &diil ve disiplin kurulu Gyelerini secerken onur kurulu bagkani ve yedek iiyeyi de secer

OGRETMEN OGRETMEN YEDEK |
2.Bagkan(Son Sinif) Ogrenciler Onur Kurulunda Segilir.
7 OnurKurulu 5= F 11.5mif
10. Sinif 12, sinif
Rehberlik Hizmetleri Yiiritme Komisyonu (2524-2619 TD Rehberlik Yonet. Madde-45)

Rehberlik ve psikolojik danisma hizmetleri ylritme komisyonu, okul muduriinin baskanhidinda; midur yardimcilar, rehberlik ve psikolojik danisma servi
psikolojik danismanlari, sinif rehber 6gretmenlerinden her sinif seviyesinden segilecek en az birer temsilci, disiplin kurulundan bir temsilci, okul-aile birliginde

bir temsilci, okul 6grenci temsilcisinden olugur.

Rehberlik ve
Psikolojik Danisma
Hizmetleri Yiiriitme

Komisyonu

OKUL MUDURU

12.SINIF OGRETMEN TEM.

MUD. YARDIMCISI

Qdiil ve Disiplin Kurulu
Kurulu Temsilcisi

MUD. YARDIMCISI

Okul Aile Bir.Temsilcisi

REHBER OGRETMEN

Okul Ogr. Temsilcisi

9.SINIF OGRETMEN TEM.

10.SINIF OGRETMEN TEM.

11.SINIF OGRETMEN TEM.

Sosyal Etkinlikler Kurulu ( Sosyal Etkinlikler Yonetmeligi / Madde: 6)

Sosyal etkinlikler kurulu ve gorevleri
MADDE 6 — (1) Sosyal etkinlikler kurulu, egitim kurumu mudurinin veya gorevlendirecedi bir miidiir yardimcisinin baskanliginda,6gretmenler kurulunda
danisman 6gretmen olarak belirlenen 6gretmenler arasindan egitim kurumu madarinan belirledigi tig
ogretmen, 6grenci kultibli temsilcilerinin kendi aralarindan segecekleri iki 6grenci ile okul-aile birligince belirlenen bir veliden olusur. Birlestirilmis sinif
uygulamasi yapilan egitim kurumlarinda, bu etkinlikler mevcut 6gretmen/6gretmenlerle egitim kurumunun imkanlari dahilinde yuratalar.

(2) Kurul, egitim kurumunda bir egitim ve 6gretim yili igerisinde yapilacak sosyal etkinliklerle ilgili is ve islemleri eylll ayinda planlar, ekim ayindan itibaren

yuratdr.

(3) Kurul, eylil ayinda yapilmis olan planlamaya ek olarak egitim ve 6gretim yili igerisinde degisen ve gelisen sartlara, olusan istek ve ihtiyaglara gére
sosyal etkinliklerle ilgili yeni planlamalar yapabilir ve kararlar alabilir.
(4) Sosyal etkinlikler kurulunun etkinliklerle ilgili planlama ve kararlari, egitim kurumu mudrintn onayindan sonra y(rirlige girer.

(5) Kurul, sene basi 6gretmenler kurulunda belirlenen anilacak ya da kutlanacak belirli giin ve haftalarin 6grenci kulliplerine

dagiimini, hangilerinin sinif ii, siniflar arasi, egitim kurumu diizeyinde ya da egitim kurumu disinda gergeklestirilecegine yonelik planlanmayi yapar ve egitim
kurumu midurinin onayina sunar.
(6) Kurul, sosyal etkinliklerin verimli bir sekilde yurittilmesi igin danisman 6gretmenler, 6gretmenler, 6grenciler, gonilli veliler ve diger ilgililerle is birligi

yapar.

(7) Kurulun sekretarya igleri egitim kurumu mudurlaglnce yarGtalir.
(8) Kurul tarafindan yapilan is ve islemler, 6gretmenler kurulu toplantilarinda degerlendirilir.
(9) Kurul, sosyal etkinlik basari belgesi verilecek 6grencileri belirler, buna iliskin listeyi editim kurumu mudiriniin onayina sunar.

Sosyal Etkinlikler
Kurulu

BASKAN MUD.YRD.

DANISMAN OGRT.

DANISMAN OGRT.

DANISMAN OGRT.

OGRENCI

OGRENCI

VELI

EGITIM ORTAMLARINDA SiDDETIN ONLENMESI VE KRiZE MUDAHALE EKiBi (Ozel Eg. Reh. ve Dan. Hiz. Genel Miid. 24.03.2006 tarih ve 2006/26
numarali genelgesi)

Muidr, okul/kurum galisma ekibini olusturarak, galismalarin aksamamasi igin ihtiyag duyulan personeli Milli Egitim Midurltgine bildirecektir.

SIDDETi ONLEME
CALISMA EKiBi

OKUL MUDURU

MUDUR YARDIMCISI

REHBER OGRETMEN

OKUL AILE.BIR. BAS.

OGRENCI TEMSILCISI

OKUL AI

LE BIRLIGI YONETIM KURULU (O.A.B. YON:MA|

DE 12)

Yonetim kuruluna okul miidird, 6gretmenler kurulunca segilen birer asil ve yedek midir yardimcisi ve 6gretmenin disinda, veliler arasindan 4 asil, 4
yedek; 6grenci mevcudu yliziin altinda olan okullarda ise 6gretmenler kurulunca segilen bir asil, bir yedek mudur
yardimcisi/6gretmen diginda, veliler arasindan 3 asil, 3

yedek Uyeyi segmek.

OKUL MUDURU

MUDUR YARD. MUDUR YARD. YEDEK
Okul Aile Birligi OGRETMEN OGRETMEN YEDEK
9 Yonetim Kurulu [VEL VELI YEDEK:
(O.A.B. VELI VELI YEDEK:
YﬁN:MADDElZ) VELI VELI YEDEK:
VELI VELI YEDEK:
VELI VELI YEDEK:




OKUL AILE BIRLIGI DENETIM KURULU (O.A.B. YON:MADDE 11-b, 14)

Madde 11- (b)Denetleme kuruluna 6gretmenler kurulunca segilen iki asil, iki yedek 6gretmen disinda, veliler arasindan bir asil, bir yedek tyeyi
acik oylamayla segmek
MADDE 14 — (1) Denetleme kurulu, genel kurulca segilen bir veli ve 6gretmenler kurulunca segilen iki 6gretmen olmak lizere (g asil ve (¢ yedek tyeden
olusur. Asil Uyeler genel kuruldan sonraki ilk hafta iginde toplanir ve liyeler arasindan bir bagkan segerek gérev ve is bolimi yapar.

okul Alle Birtigi | OCRETMEN-ASIL OGRETMEN- YEDEK:
10 Dene‘:len:: KJ:JE: OGRETMEN-ASIL BGRETMEN- YEDEK:
VELT - ASIL VELT- YEDEK:

IHALE (SATIN ALMA) KOMISYONU(O.K.Y /Madde 119,IHALE KANUNU Madde-6)

Her isin 6zelligine gore ayri ayri olusturulur. 1 baskan, 3 asil, 1 yedek ye

: Mudur Yrd. (Baskan) OGRETMEN-ASIL
11 Ihale_(Satm Alma) OGRETMEN-ASIT Memur
Komisyonu-Genel [5GRETMEN-ASIL OGRETMEN- YEDEK:

MUAYENE VE KABUL KOMISYONU (0.K.Y /Madde 119,MUAYENE KABUL YONT.MD-5)

En az 3 kisi ve yedeklerden olusur.

Teslim Alma ve | Mudir Yrd. (Bagkan) OGRETMEN-ASIL
12| Kabul Komisyonu - [ OGRETMEN-ASIL Memur
Genel OGRETMEN-ASIL OGRETMEN- YEDEK:

TASINIR SAYIM KURULU (0.K.Y /Madde 119,Tasinir Mal Yonetmeligi/Madde:32/2)

Taginir sayimlari, harcama yetkilisince, kendisinin veya gorevlendirecedi bir kisinin bagkanliginda tasinir kayit ve kontrol yetkilisinin de katilimiyla, en az ig
kisiden olusturulan sayim kurulu tarafindan yapilir.

Tasmlr Saylm BASKAN MUDUR YAR.
13 Kurulu OGRETMEN - ASIL OGRETMEN YEDEK:
OGRETMEN - ASIL OGRETMEN YEDEK:
KAYITTAN DUSME VE HURDAYA AYIRMA KOMISYONU (O.K.Y /Madde 119, Tasinir Mal Yonetmeligi/Madde:28/1,10-
e)

10-e-Kayittan Diisme Teklif ve Onay Tutanagi (Ornek: 10): Bu Tutanak, taginirin

kaybolma, galinma ve fire gibi herhangi bir nedenle yok olmasi veya sayimda noksan gikmasi; yipranma, kirilma veya bozulma ya dateknik ve fiziki nedenlerle
kullanilmaz hale gelmesi nedeniyle hurdaya ayrilmasi ile canl taginirlarin 6imesi gibi nedenlerle

kayitlardan gikariimasini saglamak amaciyla iki niisha olarak diizenlenir. Tutanak, harcama yetkilisi tarafindan gérevlendirilecek en az (g kisiden olusan
komisyonca imzalanir ve harcama yetkilisi tarafindan onaylanir. Tutanagin bir niishas, cikis kaydina esas olmak (zere diizenlenen Taginir islem Fisine,
ikinci niishasi muhasebe birimine génderilecek Taginir islem Fisine eklenir. Bu bent

kapsaminda kayitlardan gikarilan taginirlarin miktari, kayith degeri, toplam tutar ve gikariima nedenlerini gdsteren rapor, kurumsal siniflandirmanin III Gnci
ve 1V lincl diizeyinde siniflandirilan merkez harcama birimlerinde yetkilendirilen taginir kayit yetkilisi tarafindan II nci diizey detay kodu itibariyla sistemden
alinarak, takip eden yilin ilk ayi igerisinde merkez harcama birimi yetkilisine, mali hizmetler birimince idare bazinda alinacak konsolide rapor ise st

y6neticiye sunulur.

Kayittan Diisme Ve | BASKAN MUDUR YAR.

14| Hurdaya Ayirma | OGRETMEN - ASIL OGRETMEN YEDEK:

Komisyonu OGRETMEN - ASIL OGRETMEN YEDEK:

TASINIR DEGER TESPiT (KIYMET TAKDiR) KOMiSYONU (O.K.Y /Madde 119, Tasinir Mal Yénetmeligi/Madde:13/3

(3) Deger tespit komisyonu, harcama yetkilisinin onayi ile taginir kayit yetkilisinin ve isin uzmaninin da katildigi en az tg

kisiden olusturulur. Komisyon deder tespitinde ticaret odasi, sanayi odasi, borsa, meslek kuruluslari, ilgili dier kuruluslardan veya ayni nitelikteki taginiri
satin alan idarelerden ve fiyat arastirmasi sonuglarindan yararlanabilir.

-Bagkaniyla birlikte en az 3 kisi: Taginir kayit kontrol yetkilisi bagkan, biri konu uzmani 3 kisi Uye.

BASKAN MUDUR YAR.
15 TaSI;:rilellm OGRETMEN - Alan Sefi Ogretmen -Alan Sefi
OGRETMEN - Alan Sefi OGRETMEN YEDEK:

Bireysellestirilmis Egitim Programi Gelistirme Birimi (BEP) (Ozel Egitim Hizmetleri Yonet/ Madde: 72)

Bireysellestirilmis egitim programi geligtirme birimi, okul/kurum midri veya gorevlendirecedi bir miidir yardimcisininbaskanhginda; bir

gezerek 6zel editim gérevi yapan 6gretmen, bir rehber 6gretmen, bir editim programlari hazirlamakla

gorevlendirilen 6gretmen, 6grencinin sinif 6gretmeni, 6grencinin dersini okutan ilgili alan 6gretmenleri, 6grencinin velisi, 6grenci olmak lizere bu kisilerden
olusur.

BASKAN MUDUR YAR. OGRENCININ DIGER OGR.

Bireysellestirilmis | REHBER OGRETMEN OGRENCININ DIGER OGR.

16| Egitim Programm | SINIF OGR. GGRENCININ DIGER OGR.

Gelistirme Birimi | OGRENCININDIGER OGR. OGRENCININ DIGER OGR.
OGRENCININ DIGER OGR. OGRENCININ VELISI

TANITIM, MEZUNLARI IZLEME, ISTIHDAM, MESLEKI REHBERLIK VE DANISMA KOMISYONU(2623 TD)

Alan ve Atolye sefleri, meslek ve kiltlir 6gretmeni, rehber 6gretmen,
Tanitim, Mezunlan | BASKAN MUDUR YAR. Ogretmen-Teknik
izleme, istihdam, | REHBER OGRETMEN Ogretmen-Teknik
17| Mesleki Rehberlik | Ogretmen-Teknik Ogretmen-Teknik
Ve Danisma Ogretmen-Teknik Ogretmen -Kultir

Komisyonu Ogretmen-Teknik Odretmen -Kiltur




KONTENJAN BELIRLEME KOMISYONU (O.K.Y /Madde 25)

a-6grenci kontenjanlarini belirlemek lizere, okul miidiriiniin bagkanliginda bir midir yardimaisi, bir rehber 6gretmen, 6gretmenler kurulunca segilen bir
o0gretmen, varsa alan/bolim sefi, okul-aile birligini temsilen bir velinin katilimiyla kontenjan belirleme
komisyonu olusturulur.

i BASKAN MUDUR MUDUR YAR.
B :fc:nten];n " REHBER OGRETMEN OAB temsilcisi
elirieme, Kayr Ogretmen -Kiiltd
18| Kabul ve Nakil |- ar
. Ogretmen-Alan Sefi
Komisyonu

Ogretmen-Alan Sefi

SiviL SAVUNMA KOMiSYONU (ORTAOGRETIM K.YONT.MD-120 SiviL SAVUNMA KANUNU MEB SIVIL S. YONERGEST)

Md.yardimcisi, 1 rehber 6gretmen (sivil savunma kullibii 6gretmeni ve servislerde bitiin 6gretmenler.)

Baskan Mudur Yrd.
1o SIVILSAVUNMA ggﬁ:::
KOMiSYONU 9
Ogretmen
Ogretmen

Kantin Denetleme Komisyonu (Okul Kantinlerinde Satilacak Gidalarve Egitim Kurumlarindaki Gida Isletmelerinin Hijyen Yoniinden
Denetlenmesi 10/03/2016-E.2852893)

Okul/kurumlarin biinyesinde faaliyet gosteren yemekhane, kantin, kafeterya, biife, cay ocagi vb. yerlerin resmi kontrold, tarim il/ilge muddirlikleri tarafindan
yetkilendirilen gida kontrolorlerince yapilir. Kantinlerin genel denetimi ise; okul mudiriiniin kendisi veya

gorevlendirecedi bir midur yardimcisi baskanliginda kurulacak bir komisyon tarafindan ayda en az bir kez Milli Egitim Bakanligina

bagl resmi/6zel egitim kurumlan binyesinde faaliyet gosteren yemekhane, kantin, kafeterya, biife, gay ocad gibi gida isletmelerinin 6zel hijyen denetim
formuna uygun olarak denetlenir. Bu komisyon 6grenim yili basinda 6gretmenler kurulu toplantisinda segilir.

Komisyon; miidiir, miidiir bagyardimcisi veya midiir yardimaisinin bagkanliginda tercihen “Okul Kantinlerine Dair Ozel HijyenKurallar Yénetmeligi”
kapsaminda egitim alan 6gretmenlerden en az bir kisi, okul aile birliginden bir yetkili,

ogrencilerin oylariyla segilen okul meclisi bagkani veya yardimcisindan olusturulmalidir. Acil durumlarda geredi igin mutlaka tarim il/ilce mudrliklerine
haber verilmedir.

-Md.yard, biyoloji 6gretmeni, Ogrenci temsilcisi, OAB temsilcisi.

BASKAN MUD.YRD.

Kantin Denetleme | OGRETMEN

20 Komisyonu Yetkili

OKUL MECLISI BAS.

OKUL SPOR FAALIYETLERI GENEL KURULU (okul spor faaliyetleri yént. Md.-5)

Idareci, Beden Egitimi Ogretmenleri, Antrenérliik Belgesi olan 6gretmenler, Sporcu Ogrenciler.

BASKAN MUD.YRD. OGRETMEN
OKUL SPOR OGRETMEN Sporcu Ogrenci
21 FAALIYETLERI OGRETMEN
GENEL KURULU BERETMEN
WEB YAYIN KOMISYONU("Okul internet Siteleri Yonergesi" 05.06.2018 tarihli -Madde 6)
BASKAN MUD.YRD. Ogretmen-T.D.E
WEB YAYIN Ogretmen-Bilisim Ogretmen-Ingilizce
22 KOMISYONU Ogretmen-Biligim
Rehber Ogretmen

OKUL DUYURU, DERGI, GAZETE, YAZI INCELEME KURULU (2569 TD SOSYAL ETKIN.YONT. MD-24)

Md.Yard. Bagkanliginda, Iki 6gretmen (1i kiltiir), ilgili sosyal etkinlik danisman 6gretmeni.

BASKAN MUD.YRD.

Okul Yayin, Tertip | Ofretmen

23 ve Inceleme Ogretmen

Komisyonu Danisman Ogret.

Temsilci Ogrenci

STRATEJIK PLANLAMA EKIBI

OKUL MUDURU OGRETMEN

. MUDUR YRD. OGRETMEN

24 STRATEJII? . | REHBER OGRETMEN OGRETMEN
PLANLAMA EKIBI OGRETMEN OGRETMEN
OGRETMEN OGRETMEN

Kiitiiphane Kaynaklarinin Tespiti ve Secimi komisyonu (Okul Kiitiiphaneleri Yonetmeligi/ Madde:10/b)

Kittiphane kaynaklarinin tespiti ve segimini yapacak komisyon; okul miidiriiniin baskanhginda, ilgili zimre bagkanlari, kiitiiphanecilik kulibi danigman
ogretmeni, kiittiphanecilik kultibii temsilcisi, okul-aile birliginden bir tiye, okul 6grenci meclisi bagkani, kittiphaneci veya kiitiphane memurundan olusturulur.

p— OKUL MUDURU

25| Kaynaklarinin Tespiti ve | KUTUP.KULUBU OGR

Secimi komisyonu  "O | HGR MEC.BAS.

OKUL IS SAGLIGI VE GUVENLIGI EKIBI (ISG EKIBI) (2014/16 GENELGE MD. 3-4)

Okul miidiird, Mudir Basyardimcisi, Alan Sefleri, Atolye Sefleri (Yedek), Calisan Temsilcisi.

[ OKUL MUDURU Alan Sef
G?J';‘éhﬁésl“;("::: ‘I’:G Mudar Yardimaisi Alan Sefi
26 ( Alan Sefi Alan Sefi

EKiBI)

Alan Sefi Alan Sefi




ISG RISK DEGERLENDIRME EKIBI (2014/16 GENELGE MD. 3-4)

Okul midarl, Muduar Bagyardimaisi, Alan Sefleri, Calisan Temsilcileri, Destek elemanlari. (Saglik ve Sivil Savunma)

27

OKUL MUDURU Alan Sefi

iSG RiSK Midir Yardimaisi Alan Sefi
DEGERLENDIRME EKIiBI [ Alan Sefi Alan Sefi
Alan Sefi Alan Sefi

OGRENCI KULUPLERI (Sosyal Etkinlikler Yonetmeligi / Madde: 8)

Ogrenci kuliibii ve calisma esaslari
MADDE 8 - (1) Egitim kurumlarinda, Ogrenci Kuliipleri Gizelgesindeki (EK-4) &grenci kuliiplerinden gerekli gérilenlerle cevrenin ekonomik, sosyal, kiiltiirel
ve codrafi dzellikleri ve 6grencilerin istekleri de dikkate alinarak egitim kurumunun tard, imkan ve sartlar 6lgusiinde 6gretmenler kurulu karariyla farkli

6grenci kultpleri de kurulabilir.
(2) Ogrenci kuliibiiyle ilgili sosyal etkinliklerin planlanmasi ve yiritiilmesi, danisman &gretmenin gézetim ve sorumlulugunda 6grencilerce
gergeklestirilir.
(3) Ogrenci kuliiplerinin amaglari, calisma esaslari ve tanitimina yénelik agiklamalar, egitim kurumu ydnetimi, sosyal etkinlikler kurulu, danisman
ogretmenler ve sinif/sube rehber 6gretmenlerince yapilir.
(4) Her 6grencinin en az bir kuliibe tiye olmasi zorunludur.

28

KULUP TEMSILCisi
OGRETMENLERIN
SECiMi

KULTUR VE EDEBIYAT KULUBU

GEZI ve INCELEME KULUBU

KOOPERATIF

KIZILAY VE YESILAY KULUBU

AFETE HAZIRLIK ve SIVIL SAVUNMA KULUBU

BELIRLI GUNLER VE HAFTALAR (Sosya

Etkinlikler Yonetmeligi / Madde: 18)

Belirli giin ve haftalar
MADDE 18 — (1) Belirli giin ve haftalarin anma ya da kutlanmasinda asadidaki hususlar géz 6niinde bulundurulur:

a) Egitim kurumunun tirli ve 6zelligine gére anilacak ya da kutlanacak belirli giin ve haftalar, EK-8'de yer alan belirli giin ve haftalar arasindan sene basi 6gretmenler kurulund
belirlenir. Bu belirlemede, belirli giin ve haftalarin egitim kurumunun tiri ve 6zelligi, editim kurumunda uygulanan 6gretim programlari, okutulan derslerle olan dogrudan vey|

dolayli baglantisi ile zimrelerin talepleri dikkate alinir.

b) Sene basi 6gretmenler kurulunda belirlenen belirli giin ve haftalarin; sinif igi, siniflar arasi, egitim kurumu diizeyinde ya da egitim kurumu disinda gergeklestiriimesine yoneli
planlanmasi ile 6grenci kuliiplerine dagilimi sosyal etkinlikler kurulunca yapilir. Ayrica anma ve kutlama etkinlikleri, sorumlu kuliip 6grencileri tarafindan yapilabilecegi gi

sorumlu kuliibiin rehberliginde ayni veya farkli sinif veya kulliplere tiye 6grencilerce de gergeklestirilebilir.

29 EKiM CUM.BAY.

29/ EKiM CUM.BAY.

ATATURK HAFTASI

(10-16 KASIM)

OGRETMENLER GUND

(24 KASIM)

iNS.HAK.VE DEM.HAFT.

(10 ARALIGT iCEREN HAFTA)

YERLI MALLARI HAFT.

(12-18 ARALIK)

ENERJi TASAR. HAFTASI

(OCAK 2.HAFTA)

SiviL SAVUNMA GUNU

(28 SUBAT)

BELIRLI GUNLER | YESILAY HAFTASI (1 MARTI IGEREN HAFTA)
VE iST.MARSI KABULU (12 MART)
29 HAFTALAR,MiLLi | 18 MART SEHITLER GUNU | (18 MART)
BAYRAMLAR NEVRUZ BAYRAMI (21 MART NEVRUZ GUNUNU )
ORMAN HAFTASI SPOR KULUBU (21-26 MART)
KUTUPHN. HAFTASI (MARTINSON PAZARTESI )
23 NISAN UL.E.VE G.BAY (23 NiSAN )
BiLiSIM HAFTASI (MAYIS AYININ ILK HAFTASI)
TRAFIK VE 1.Y.HAFT. (MAYIS AYININ iLK HAFTASI)
ANNELER GUNU (MAVYISIN 2. PAZARI)
GEVRE KORUMA HAFTASI | ( HAZIRANIN 2.HAFTASI)
Sinif Rehber Ogretmenleri
9/A ANADOLU
9/ B ANADOLU
9/ HL
30 Sinif Rehber 9/ GOCUK GEL1§_1M1
Ogretmenleri 10/ ANADOLU-SOZ

10/ ANADOLU-EA

10/ THL

10/ COCUK GELISIMI

11/ ANADOLU -S0z

11/ ANADOLU-EA

11/ IHL

11/ COCUK GELISIMI

12/ ANADOLU -507

12/ ANADOLU -EA

12/ THL

12/ COCUK GELISIMI




DEGERLER EGITIMI KOMISYONU

Okulda degerler egitimi kapsaminda yapilacak ¢alismalarin planlanmasini ve yiiriitiilmesini saglar.

DEGERLER EGITIMI |-oa2 AN MUD YRD. OGRETMEN
31 KomisYoNu OGRETMEN GGRETMEN
OGRETMEN

EGITIM BOLGESI MUDURLER KURULU (MEB EGITIM BOLGELERI VE EGITIM KURULLARI YONERGESI / MADDE: 10)

Egitim bolgesinin yonetiminde, koordinatdér midiire yardimci olmak tGzere koordinatér midiriin bagkanhginda, bélgede bulunan egitim
kurumlarinin midurlerinin katihmi ile olusur. Egitim bolgesi muidurler kurulu, 6gretim yili basinda, ikinci yariyil basinda v e ders yil sonunda
toplanir.

EGITIM BOLGESI
MUDURLER
KURULU

OKUL MUDURU

PSIKOSOSYAL MUDAHALE HIZMETLERI OKUL EKIBI (2002/11 GENELGE)

Okul Yonetimlerince;

1. Okuldaki psikososyal midahale hizmetlerine yonelik galismalar kolaylastirici ve zenginlestirici 6nlemlerin alinmasi yoniinde tiim olanaklarin harekete
gegirilmesi.

2. Olas! travmatik/zorlu yasam olaylarina karsi okul genelinde alinmasi gereken psikososyal mudahaleler konularinda alinacak énlemler ve

sunulacak hizmetler acisindan okul eylem planlarinin yapilimasi,

3. Okul eylem planlari yapilirken olusturulacak okul ekiplerinde okul miidiirii ya da belirleyecegi bir miidiir yardimcisi, bir 6gretmen, bir veli

ve ogrenci temsilcisi ile psikolojik danigmanin yer almasinin saglanmasi,

4. Okul ortaminda 6grencilerin travmatik/zorlu yasam olaylaryla (istismar, ihmal, fiziksel ve duygusal siddet gibi) karsi karsiya kalmamalan igin

gereken her tirli 6zenin gosterilmesi,

5. Yasanan travmatik/zorlu yasam olaylarn sirasinda rehberlik ve arastirma merkezi ile is birligine gecilerek ortak hareket edil mesi ve bu

yasantiyla karsi karsiya kalmis kisilerin durumlarinin izlenerek, gereken énlemlerin alinmasi ve yonlendirilmesi,

6. Travmatik/zorlu yasam olaylarindan sonra gerekli bilgilerin aktariimasinda ne kadar ve nasil agiklama yapilacagi konusunda re hberlik ve

psikolojik danigma servisiyle birlikte hareket edilmesi.

7. Okulda guiven ortaminin saglanmasi acgisindan, rehberlik ve psikolojik danigma servisinin ¢alisma etigine sadik kalinmasi ve se rvisin

calisma odasi ve fiziksel donanimina gereken 6zenin gdsterilmesi,

8. Ogrenci devamsizlik durumlarinda derhal velilerle baglanti kurularak gerekli isbirliginin saglanmasi, Gerekmektedir.

PSIKOSOSYAL | OKUL MUDURU OGRETMEN
N MUDAHALE MUDUR YARDIMCISI ngsTlén(jlslelm&
HIZMETLERI OKUL — = : __
EKIBI REHBER OGRETMEN OGRENCI TEMSILCISI

YANGINLA MUCADELE EKIPLERI (Binalarin Yangindan Korunmasi Hakkinda Yonetmelik -126)

Ekiplerin kurulugu

MADDE 126- (1) Yapi ylksekligi 30.50 m.’den fazla olan konut binalari ile icinde 50 kisiden fazla insan bulunan konut digi her tirli yapida, binada,
tesiste, isletmede ve icinde 200’den fazla kisinin barnindigi sitelerde asagidaki acil durum ekipleri olusturulur.

a) Séndiirme ekibi, b) Kurtarma ekibi, c) Koruma ekibi, ¢) ilk yardim ekibi

(3) Ekipler, 136 nci madde uyarinca ¢ikarilan i¢ dizenlemeleri yiriitmekle gérevlendirilen amirin belirleyecegi ihtiyaca gére, en bilyik amirin onayiyla
kurulur. Séndirme ve kurtarma ekipleri en az 3'er kisiden; koruma ve ilk yardim ekipleri ise, en az 2'ser kigiden olusur.

SONDURME EKiBI

KURTARMA EKIBI

YANGINLA

MUCADELE

EKIPLERI

KORUMA EKIBI

ILK YARDIM EKIBI




OKUL SAGLIGI YONETIM EKIBI (MEB: 2017/19 Sayili Genelge - 17.05.2016 g Birligi Protokolii- Okul Saghginin Korunmasi Kilavuzu -2017)

Okul Mudurd/Midir Yardimcisi, bir 6gretemen, bir 6grenci temsilcisi, bir okul aile birligi temsilcisi, rehber 6gretmen ve varsa saglk personeli ekibin

dogal uyeleridir.

Yayimlanan ilgili genelge ile okul sagligi ¢alismlarinin ilgili protokole ve okul saghginin korunmasi ve gelistiriimesi kila vuzuna gore hareket edilmesi

belirtiimektedir. Kilavuza gore kantini denetleme gorevini okul saghg: yonetim ekibi tararfindan yapilacaktir denilmektedir.
Okul Sagh Yonetim Ekibi ile Kantin Denetleme Ekibi ayni kigilerden ve tek bir isimle galigabilir.

Mudur Yardimcisi

Rehber Ogretmen

Ogretmen

Okul Saglik Calisani

35 OKUL SAGLIGI YONETIM
EKIiBI

Ogrenci Temsilcisi

OAB Temsilcisi

PARASIZ YATILI VE BURSLULUK KOMISYONU (Bursluluk Kilavuzu)

Ogrencinin  sinava basvurusu

sirasinda gobrev yapan

okul

yardimcisininbagkanhginda, en az 2 (iki) liye 6gretmenden olusur.

mudardanin,

ilgili  midir

Okul muddrltkleri bilinyesinde kurulan komisyonlar idari ve mali agidan sorumlu olduklarindan,

Belgelerin eksik ve yanlig olmamasi

icin oégrenci

velilerine

rehberlik edilip bagvurmak

burslulukla ilgili belgeleri dik katlice inceleyecekti
istedigi

kontenjana

yardimcisinin veya gorevlendirilen bir

iliskin belgelerini

dgrencilerin islemleri yapilarak “2020 IOKBS ADAY BASVURU BILGILERI FORMU” komisyon iiyeleri tarafindan imzalanacaktr.

miidi}

tamamlay4

- ReLoox [ MUDUR YARDIMCTS] SERETHEN
34 KOMiSYONy |- OGRETMEN
OGRETMEN

ISLETMELERDE MESLEKI EGITIM GORECEK OGRENCILERIN BELIRLENMESI KOMiSYONU

Staj (Miilga ibare:RG-13/9/2014-29118)(1) (...) yapilacak isyerlerinin belirlenmesi MADDE 128- (1) Her y1l
nisan ayimn ilk haftasinda okul miidiirii veya koordinator miidiir yardimeisinin bagkanliginda alan/boliim sefleri,

ilgili meslek alanindan en az bir (Degisik ibare:RG.28/10/2016-29871) atolye ve laboratuvar 6gretmeni

toplanarak 6grencilerin staj (Miilga ibare:RG.13/9/2014-29118)(1)(...) yapabilecekleri resmi ve 6zel kurum ve
kuruluslari belirler. Yapilan planlama disinda, uygun isletme bulundugunda daha sonra bu igletmelere de

Ogrenci gonderilebilir.

BASKAN MUD.YRD.

OGRETMEN

37 IS. MES. EGT.

OGRETMEN

GOR. BELR
KOMiSYONU

TASIMA ARACLARIDENETIM KOMISYONU

Tasima Sozlesmesi geregi okulumuzun denetiminde olan araglarin génderilen forma gére denetiminin

yapilmast
TASIMA MUDUR YARDIMCISI OGRETMEN
34 S OGRETMEN
ARACLARI
DENETIM
KOMISYONU
GEDES

Ogrencilerimizin “milli, ahlaki, insani, manevi ve kiiltiirel degerlerimizi benimseyen, koruyan ve gelistiren fertler olmalarin a” ayrica ¢agin ve
gelecegin becerileriyle donanmis, bu donanimi insanlik hayrina sarf edebilen, bilime sevdali, kiltiire merakh ve duyarh; milli, ahlaki, insani
manevi ve klltiirel degerlerimizi kendi yasantilarinda insa etmis; akl-1 selim, kalb-i selim ve zevk-i selim sahibi, bedensel ve sosya

bakimdan dengeli bireyler olarak yetistiriimesine katki saglamaktir.

Kuliip Ogretmen/Ogretmenleri ve 6grenciler

CEDES
39 KOMISYONU

MUDUR YARDIMCISI

OGRETMEN

OGRETMEN

01/09/2025

Okul Muddra



