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12. SINIFLAR REHBERLIK HiZMETLERI PLANI

EYLUL TARIH EKIM TARIH KASIM TARIH
DP - Rehberlik Hizmetleri Ylritme Komisyonunun 5. Bilisim teknolojileri kullanimi konusunda kendini
Olusturulmasi degerlendirir. 7 Ekim 24 ]9. Kariyer planlama siirecinde kisisel 6zelliklerini kullanir. 4 Kasim 24
;u”S:nhler oldugu karakter glglerini zorluklar kargisinda 9 Eyliil 24 |6. Kendi bedenine iligkin olumlu tutum gelistirir. A Em A 1. donem ara tatili 11 Kasim 24
2. Okula hazirlikli gelme ile akademik gelisimi arasinda 16 Eviiil 24 7. Ust 6gretim kurumlarina gegis sinavlarina hazirlanmak ve 10. Ortadgretim sonrasi kariyer tercihleri ile ilgili yardim
bag kurar. M basarili olmak igin stratejiler gelistirir. 21 Ekim 24 Jalabilecegdi kaynaklara basvurur. 18 Kasim 24
3. Zamanini, ihtiyaglari ve sorumluluklari cercevesinde " - R

. 11. Kilttrel farkhliklara duyarli bakis agisi gelistirir.
planlar. B 8.Akademik galismalarini zamaninda bitirmede kararli olur. 28 Ekim 24 Y s agist gelis 25 Kasim 24
4. Zamanini, ihtiyaglari ve sorumluluklari cercevesinde -
planlar. 30 Eyliil 24
ARALIK TARIH OCAK TARIH SUBAT TARIH
12. Kiiltiirel farkliliklara duyarl davranislar sergiler. Al 17. Oz gegmis yazar. 60cak25 |19. Is gériisme becerilerini agiklar. 3 Subat 25
13.Adil olmay giiglendirmek igin “hak savunuculugu” yapar. 9 Aralik 24 ]18. Stres yaratan kaynaklari fark eder. 13 0cak 25 |20. Is gériisme becerilerini kullanir. 10 Subat 25
- " - M 20.01.2025 . R

14.Yasam amaglariyla ilgili eylem planini gézden gegirir. 16 Aralik 24 Yar|y|| tatili 31.01.2025 21. Toplum i¢in goénulli calismada duyarli davranir. 17 Subat 25
15. Yagadigi1 yogun duygulari yonetir. 23 Aralik 24 22. Karakter glgleri ile iyi olus arasinda bag kurar. 24 Subat 25
16. Oz gegmis yazar. 30 Aralik 24

MART TARIH NISAN TARIH MAYIS TARIH
23. lyi olugunu destekleyen duygulari yagaminda siklikla - . 31.3.2025 o . A
deneyimler. 3Mart25 [|2. donem ara tatili 04002005 |31+ OGrenmenin hayat boyu devam ettigine inanr. 5 Mayis 25
24. Mesleki bilgi kaynaklarini kullanir. 0 s 25 i7. Ust ogrgtlm kurumuna ya da is yasamina iligkin kariyer T —— 32f L_JSt ogretim kurumlarina gegis sinavlariyla ilgili bilgi 12 Mays 25

ararini verir. edinir.
iib:r”mey' distindlgt mesleklerie ilgil kariyer planlamas 17 Mart 25 |28. Degisim ve belirsizlikle bas eder. 14 Nisan 25 |33. Bir tist 8gretim kurumuna iliskin 6n bilgiler edinir. 19 Mayis 25
26. Meslek secgiminde karar verme becerisini kullanir. 24 Mart 25 ]29. Sinavlara iliskin yogun duygularini yonetir. 21 Nisan 25 34 Bl.r ust l(')greftlm kurumun? V.(.e s ya§am|na gesls 26 Mayis 25
surecine yonelik duygu ve duglncelerini ifade eder.
. . 31.3.2025 S N R .
2. donem ara tatili o p— 30. Sinavlara iligkin yogun duygularini yénetir. 28 Nisan 25
HAZIRAN TARIH

35. Egitim 6gretim hayatinin kendisine kattiklarini degerlendirir. 2 Haziran 25
36. Sinif rehberlik programi etkinliklerine/yasantilarina iliskin © i 25 09/09/2024

duygu ve disincelerini yansitir.
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16 Haziran 25
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