MiLLI EGITiM BAKANLIGINA BAGLI EGITIM KURUMLARINA OGRETMEN OLARAK
ATANACAKLARIN ATAMALARINA ESAS OLAN ALANLAR ILE MEZUN OLDUKLARI
YUKSEKOGRETIM PROGRAMLARI VE AYLIK KARSILIGI OKUTACAKLARI DERSLERE
iLISKIN ESASLAR

Amag

Madde 1 - Bu Esaslarin amaci;

a) Ogretmen olarak atamaya esas alinacak alanlarin,

b) Ogretmenlige atanacaklarin alanlara gére mezun olduklari yliksekdgretim
programlarinin,

c) Ogretmenlige atananlarin alanlarina gére aylik karsiliginda okutacaklari derslerin
belirlenmesidir.

Dayanak

Madde 2 - Bu Esaslar, 1739 sayili Milli Egitim Temel Kanunu, 3797 sayili Milli Egitim
Bakanhginin Teskilat ve Gdrevleri Hakkinda Kanun, Milli Egitim Bakanhgi Yonetici ve Ogret-
menlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine iliskin Karar ile Milli Egitim Bakanhgi Ogretmenlerinin
Atama ve Yer Degistirme Yonetmeligine dayanilarak hazirlanmigtir.

Kapsam

Madde 3 - Bu Esaslar, Milli Egitim Bakanligina bagli resmi ve 6zel; okul dncesi, ilkogretim,
ortadgretim ve yaygin egitim kurumlarina 6gretmen olarak atanacaklarin atamalarina esas olan
alanlar ile mezun olduklari ylksekodgretim programlari ve aylik kargiligi okutacaklari derslerin
belirlenmesine iliskin hikimleri kapsar.

Tanimlar

Madde 4 - Bu Esaslarda gecen;

a) Bakanlik: Milli Egitim Bakanhgini,

b) Bakan: Milli Egitim Bakanini,

c) Baskanlik: Talim ve Terbiye Kurulu Bagkanhgini,

d) Kurul: Talim ve Terbiye Kurulunu,

e) Egitim Kurumu: Bakanlhiga bagli her derece ve tlrdeki 6rgiin ve yaygin egitim
faaliyetlerinin yuaritaldidga kurumlar ile bu kurumlarda yuratilen egitim-6gretim etkinlikleri igin;
program hazirlama, egitim arag-gereci Uretme, inceleme, degerlendirme, ddrenci ve 6grenci

adaylarina uygulanacak se¢me vel/veya yarisma sinavlar igin gerekli is ve iglemleri ylritme,
rehberlik hizmetleri verme yoluyla yardimci ve destek olan kurumlari,

f) Ogretmen: Yiiksekogretim kurumlarinda genel kiltir, 6zel alan ve pedagojik formasyon
egitimi alarak yetismis olan, her derece ve tirdeki 6rgin ve yaygin egitim kurumlari ile kurs ve
seminerlerde egitim-6gretim hizmetlerini yaruten kisileri,

g) Cizelge: Ogretmen adaylari ve dgretmenlerin, atanabilecekleri 6§retmenlik alanlari ile bu
alanlara atanabilmek igin mezun olmalari gereken yiksekdgretim programlarini ve bu alanlara bagl
olarak aylik karsiligi okutacaklari dersleri gosteren cgizelgeyi,

h) Alan: Ogretmen adaylari ve &gretmenlerin; mezun olduklar lisans dizeyindeki
yuksekogretim programina bagl olarak atanabilecekleri alanlari,

1



1) Yan Alan: Odretmen adaylari ve dégretmenlerin; yiiksekdgrenimlerinde alanlarina ek olarak
aldiklari ve diplomalarinda yer alan égrenim programini veya farkh bir alanda ylksek lisans tUzerine
yapilan doktora egitimi programini,

i) Aylik Karsih@i Ders: Ogretmenlerin atandiklari alanlar ve yan alanlari ile ekli gizelgede " Aylik
Karsiligi Okutacaklari Dersler" stitununda gosterilen dersler ve yeterliligi Kurulca kabul edilen yurt igi
ve yurt disi hizmet igi egitim yoluyla yetistirildikleri alanlardaki dersleri,

j) Alan Ogretmenligi Tezsiz Yiksek Lisans Programi: Bakanlik ve Yiiksekdgretim Kurulu is
birligi ile belirlenen alanlarda agilan 6gretmenlik formasyon derslerinin alindigi programi,

k) Pedagojik Formasyon: Bakanlikga veya Bakanlik ile Yuksekogretim Kurulu is birligi
cercevesinde agilan 6gretmenlik meslegine yonelik derslerin yer aldigi programi

ifade eder.

Ogretmen Olarak Atamaya Esas Alanlar, Yiiksekogretim Programlari ve Aylik Kargiligi
Okutulacak Dersler

Madde 5 - Ogretmen olarak atanmaya esas alanlar, her bir alan 6gretmenligi icin mezun
olunacak yuksekogretim programi ile 6gretmenlige atananlarin alan ve yan alanlarina gére ayliklari
karsihginda okutacaklari dersler ek ¢gizelgede belirtiimistir.

Ogrenim Durumu

Madde 6 - Ogretmenler, ek cizelgede belirtilen alanlar itibariyla bu alanlarin karsisinda
gOsterilen yliksekodgretim programlarindan en az lisans mezunu olanlar arasindan segilir.

Atamalarda Dikkate Alinacak Hususlar

Madde 7 - Ogretmen olarak atanacaklarin gerekli ve yeterli diizeyde genel kiiltiir, 6zel alan
egitimi ve pedagojik formasyon almalari esastir. Bu egitim sureclerinden birini tamamlamamis ya da
yeterli kredi almamis olanlarin 6gretmen olarak atamasi yapiimaz.

Ogretmenlige; ek cizelgede yer verilen ylksekdgretim programlarindan en az lisans
dlzeyinde mezun olanlarin atanmasi esastir.

Buna gore;

. a) Sinif 6gretmenligine; yiksekogretim kurumlarinin sinif égretmenligi ile Ustiin Zekallar
Ogretmenligi programlarindan mezun olanlar,

b) ilkégretim alan 6gretmenliklerine; yiiksekdégretim kurumlarinin ilkégretim alan égretmenligi
programlarindan mezun olanlar,

ilkdgretim Turkce, Sosyal Bilgiler, Matematik, Fen ve Teknoloji alan &gretmenlikleri
programindan mezun olanlarla ihtiyacin karsilanamamasi durumunda ise Turkge alanina Turk Dili
ve Edebiyati; Sosyal Bilgiler alanina Tarih ve Cografya; ilkégretim Matematik alanina Matematik;
Fen ve Teknoloji alanina Fizik, Kimya ve Biyoloji alan 6gretmenlikleri programindan mezun olanlar,

c) Ortadgretim alan 6gretmenliklerine; egitim fakdltesi alan 6gretmenligi mezunlari ile Karar
eki GCizelgede yer verilen diger yluksekogretim programlarindan mezun olup Ortadgretim Alan
Ogretmenligi Tezsiz Yiksek Lisans ya da Pedagojik Formasyon Programini bitirenler

ilgili mevzuati uyarinca 6gretmenlik icin ongorilen merkezi sinavlardan aldiklari puan esas
alinarak, Bakanlik¢a alanlara gore belirlenecek taban puanin Ustinde puan alanlar arasindan puan
astinliguine goére atanirlar.
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Ortadgretim Alan Ogretmenligi Tezsiz Yiiksek Lisans ya da Pedagojik Formasyon
Egitimi Olmayanlarin Atamalari

Madde 8 - Bu Esaslarin 7 nci maddesinde belirtilen nitelikleri tasiyan potansiyel adaylarla
ihtiyacin karsilanamadigi atama ddénemleriyle sinirli olmak ve belirtilen nitelikleri tagiyan adaylarin
atanmalarindan sonra gelmek kosuluyla; ek Cizelgede yer verilen yiksekdgretim programlarindan
mezun olanlardan Ortadgretim Alan Ogretmenligi Tezsiz Yiiksek Lisans ya da Pedagojik Formasyon
programini tamamlamamis olanlar, Kamu Personeli Se¢gme Sinavi'nda 75 ve daha yukari puan
aldiklann  takdirde, pedagojik formasyon egitimleri daha sonra vyaptirnimak U(zere alan
ogretmenliklerine atanabilirler. Halen Devlet memuru olup mezuniyeti itibariyla egitim kurumlarina
atanabilecek durumlarda olanlardan Ortadgretim Alan Ogretmenligi Tezsiz Yiiksek Lisans ya da
Pedagojik Formasyon programini tamamlamamis olanlarin durumu da bu kapsamda degerlendirilir.

Bu sekilde 6gretmenlige atananlarin pedagojik formasyon egitimleri adaylik dénemi icinde
gerceklestirilir.

Birden fazla alanda 6gretmenlige basvuru hakki bulunanlarin, bu alanlardan birine ait
pedagojik formasyon belgesi diger alanlar igin de gegerlidir.

Ortak Alanlar

Madde 9 - Yabanci Dil, Rehber Ogretmenlik, Bilisim Teknolojileri, Gérsel Sanatlar/Resim,
Muzik, Beden Egitimi ile Din Kulturi ve Ahlak Bilgisi alanlari ilkdgretim ve ortadgretimde ortak
alanlardir.

Alanlari Diginda Atananlar

Madde 10 - Mezun olduklari ylksekdgretim programi itibariyla alanlari; Fizik, Kimya, Biyoloji,
Tirk Dili ve Edebiyat, Tarih, Cografya, imam-Hatip Lisesi Meslek Dersleri olup ilkdgretim
kurumlarinin Fen Bilgisi, Turk¢e, Sosyal Bilgiler ve Din Kilturi ve Ahlak Bilgisi 6gretmenliklerine
atanmis olanlar, istekleri halinde mezun olduklari yuksekdgretim programi itibariyla bu Esaslar eki
Cizelge dogrultusunda alanlarina atanabilirler.

Mezun olduklari yuksekogretim programi veya aylik karsiigi okutabilecekleri dersler
itibariyla birden fazla alan 6gretmenligine atanabilecek durumda olanlar, ihtiya¢ duyuldugunda bu
alan 6gretmenliklerinden her hangi birisinde gorevlendirilebilirler. Bunlarin yer degdistirme suretiyle
atamalarinda, 6gretmenlige atanmalarina esas olan alan/kurum 6gretmenligi esas alinir.

Mezuniyetleri itibariyla atanabilecekleri alani disinda bagka bir alana atamalari yapiimig
olanlarin atandiklari alandaki &gretmen ihtiyacinin karsilanmis olmasi ve &grenimleri itibariyla
atanabilecekleri alanlarda ihtiya¢c bulunmasi durumunda istekleri de dikkate alinarak ilgili mevzuatina
gore alanlarina atanabilirler.

Daha 6nceki Talim ve Terbiye Kurulu kararlari kapsaminda ddretmenlige atanan, ancak bu
Esaslar eki Cizelgede mezun olduklan ylksekogretim programlarina ve alanlarina yer verilmeyen
ogretmenlerin yer degistirme suretiyle atamalari, ayni tirdeki egitim kurumlarina yapilir.



Aylik Karsihgi Okutulacak Dersler

Madde 11 - Ogretmenler, atandiklari alan ile varsa yan alaninin "Ogretmenlerin Aylik
Karsiligi Okutacaklari Dersler" sitununda yer alan dersleri, dncelikle atandiklari kurumun alan,
ortak, zorunlu ve segmeli derslerini, egitim kurumlarinin tir ve dereceleri bakimindan herhangi bir
ayirim yapilmaksizin okuturlar.

Hizmet igi Egitim Yoluyla Yetistirilecek Ogretmenler

Madde 12 - Ogretmen ihtiyaci, ek gizelgede yer alan yliksekdgretim programlarindan mezun
olanlarla kargilanamayan alanlara ait dersler ile yeni konulan ders veya meslek alanlarina ait
derslerin hangi o6gretmenlerce okutulacagi veya bu dersleri okutmak Uzere hangi alan
odgretmenlerinin hizmet igi egitim yoluyla yetistirilecegi,

isletmelerle isbirligi icinde ic ve dis kaynakli proje/protokoller kapsaminda yeni acilan veya
bilimsel ve teknolojik gelismeler ¢cercevesinde yeni olusturulan alan/dallarda 6gretmenlige kaynaklik
eden ylksekogretim programinin bulunmamasi ya da yiksekdgretim programi bulundugu halde
ogretmen ihtiyacinin karsilanamamasi durumunda hangi alan 6gretmenlerinin yurt ici ve yurt disi
hizmet ici egitim yoluyla yetistirilecegdi

ilgili birimin teklifi Gzerine Kurulca belirlenir.

Dersi Kaldirlan veya istihdam Alani Daralan Ogretmenler

Madde 13 - Dersi ya da alani kaldirilan 6gretmenler, ek gizelgede mezuniyeti itibariyla
atanabilecegi alana ya da 6gretmenlerin aylik karsiligi okutacaklari dersler boliminde belirtilen
derslerin 6gretmenligine isteklerine bakilmaksizin alan degisikligi yoluyla atanirlar.

istihdam alani daralan édretmenler, ek cizelgede mezuniyeti itibariyla atanabilecegi alana
ya da 6gretmenlerin aylik karsiligi okutacaklari dersler bdliminde belirtilen derslerin 6gretmenligine
istekleri de dikkate alinarak alan degisikligi yoluyla atanirlar.

Bunlardan mezuniyeti birden fazla alana kaynak teskil edenlerin alan degisiklikleri goérevli
olduklari yerlerde mezuniyetlerine gére atanabilecekleri alanlardaki 6gretmen ihtiyaci ve tercihleri de
dikkate alinarak, ilgili mevzuat hikimlerine goére yapllir.

Ortadgretim Alan Ogretmenligi Tezsiz Yiiksek Lisans ya da Pedagojik Formasyon
Programina Alinacaklar

Madde 14 - Bakanlk ve Yiksekdgretim Kurulu (YOK) is birligi ile diizenlenen alan
ogretmenligi tezsiz ylksek lisans ya da pedagojik formasyon programlarina, ek gizelgede yer verilen
yuksekogretim programlarinin  hangilerinden mezun olanlarin alinacagi, 6gretmen ihtiyaci
gercevesinde Personel Genel Mudirliga ile Ogretmen Yetistirme ve Egitimi Genel Madurliiginin
teklifi dogrultusunda Kurulca belirlenir.

Yirurlukten Kaldirilan Hiikiimler

Madde 15 - Bu Esaslarin ylrurltige girdigi tarinte, 12/07/2004 tarihli ve 119 sayili Karar, ek
ve degisiklikleri ile birlikte yurarlukten kalkar.

Gegici Madde 1 - Bu Esaslarin yarurlige girdigi tarihte egitim kurumlarinda gérev yapan
ogretmenler, daha o©nceki Kurul kararlari kapsaminda atandiklari alan/kurum o6gretmenligi
gorevlerine devam ederler. Yer degistirme suretiyle atamalari da Bakanlikga dlzenlenen en son
atama kararlarinda belirtilen alanlarda yapilir.



Gegici Madde 2 - Bu Esaslar eki gizelgede yer veriimeyen, ancak daha onceki kararlarda
yer alan ve adlarn degisen vyuksekdgretim kurumlarinin lisans dizeyindeki &gretmenlik
programlarindan mezun olanlar, bu Esaslar eki cizelgede yer alan denk olduklari ylUksekdgretim
programi mezunlari gibi degerlendirilirler.

Ek cizelgede herhangi bir alan 6gretmenligine kaynak gosteriimeyen ancak Kurulun daha
onceki kararlarinda 6gretmenlige kaynak gdsterilen Egitim Bilimleri Fakultesi ile fakultelerin Egitim
Programlari ve Ogretimi, Egitim Yoneticiligi ve Deneticiligi, Egitimde Olgme ve Degerlendirme,
Egitim Yonetimi Teftisi ve Planlamasi, Halk Egitimi ile EJitimde Psikolojik Hizmetler bélim/anabilim
dallarindan lisans diizeyinde mezun olanlar, Ogretmenlik Meslek Bilgisi Dersleri Alani
Ogretmenligine Bakanlikga belirlenecek dlgiitler dogrultusunda bagvuruda bulunabilirler.

Gegici Madde 3 - Bu Kararla 6gretmenlige kaynak teskil eden yiliksekdgretim programlari
arasindan cikarilan programlardan mezun olanlar ile bu Kararin yuarurlide girdigi tarinte ilgili
fakultelerde 6grenim gormekte olanlarin mezuniyetleri halinde daha 6nce atanabilecekleri alanlara
atamalarina devam edilir.

Gegici Madde 4 - 14/07/2005 tarihli ve 192 sayili Kurul karari ile 2006-2007 Ogretim yilindan
itibaren uygulamadan kaldirilan “is Egitimi (is ve Teknik Egitimi, Ev Ekonomisi, Ticaret)” alan
ogretmenligine, Karar eki cizelgede kaynak gOsterilen ylksekdgretim programlarindan mezun
olanlar ile 2006-2007 Ogretim yilinda ilgili faklltelerde bu dersin 6gretmenligi icin 6grenim gérmekte
olanlarin, “Teknoloji ve Tasarim” alani 6gretmenligine atanmalarina herhangi bir 6ncelik taninmadan
devam edilir.

Gegici Madde 5 - is Egitimi (is ve Teknik Egitimi, Ev Ekonomisi, Ticaret) 6gretmeni olarak
gérev yapmakta iken bu dersin 14/07/2005 tarihli ve 192 sayili Kurul karari ile kaldirilmasi sonucu;
12/05/2006 tarihli ve 133 sayili Kurul kararinin Gegici 10 uncu maddesine gére Teknoloji ve Tasarim
Ogretmenligine alan degisikligi yapilan 6égretmenlerden, mezun olduklari yliksekégretim programi bu
Kararda belirtilen alanlara kaynak teskil edenler, istemeleri halinde bu alanlara gegirilirler.

Gegici Madde 6 - 5450 sayili Kanunla Bakanliga devredilen meteoroloji meslek lisesi, tapu
ve kadastro meslek lisesi, adalet meslek liseleri, saglik meslek liseleri ve tarim meslek liselerindeki
alan/dallarda, o6gretmen kaynagi olmamasi nedeniyle hizmet ici egitim yoluyla yetistirilen
o6gretmenlerce okutulan dersler, bu alanlara yénelik yliksekdgretim programlarindan mezun olanlar
atanana kadar hizmet igi egitim yoluyla yetistirilen 6gretmenlerce okutulmaya devam edilir.

Gegici Madde 7 - Zihinsel Engelliler Sinif Ogretmeni ihtiyacinin Karar eki gizelgedeki
yuksekdgretim programlari mezunlarindan, taban puani aranmadan bagvuruda bulunanlarin
tamaminin puan UstlinlGgu esasina gore atanmasiyla karsilanamamasi durumunda, Bakanhgimiz ile
ilgili Universite arasinda 31/10/2008 tarihinde imzalanan “Zihinsel Engelliler Sinif Ogretmenligi
Sertifika Programi is Birligi Protokolii” kapsaminda 1500 kisi kontenjanli 540 saat sireli sertifika
programini basari ile tamamlayan,

Universitelerin;

a) Gérme Engelliler Sinifi Ogretmenligi, isitme Engelliler Sinifi  Ogretmenligi, Sinif
Ogretmenligi, Okul Oncesi Ogretmenligi, Ana Okulu Ogretmenligi, Cocuk Gelisimi ve
Okul Oncesi Egitimi Ogretmenligi, Cocuk Gelisimi ve Egitimi Ogretmenligi bélimleri,

b) Ortadgretim Alan Ogretmenligi Tezsiz Yiksek Lisans ya da Pedagojik Formasyon
Programini basari ile tamamlayan Cocuk Gelisimi ve Egitimi Bolimd,

c) Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik Bélimu/Anabilim Dali mezunlarinin puan Gstinligua
esas alinarak Zihinsel Engelliler Sinif Ogretmenligine atamasi yapilir.

Madde 16 - Bu Esaslar, yayimi tarihinde yurarlige girer.

Madde 17 - Bu Esaslar ile ilgili hukamleri Milli Egitim Bakani yarGtar.



